
 
FÉLAG SÝNINGASTJÓRA 

VIÐ KVIKMYNDAHÚS 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

Kauptaxtar 
 
 
 

  Mán.laun Dagv. Dagv. 33,33% Dagv. 55% Jafn.ál. 42,62% Yfirv. St.álag 
Byrjunarlaun. 165.183 953 1.271 1.477 1.359 1.715 2.271
eftir 1 ár 176.746 1.020 1.360 1.581 1.454 1.836 2.430
eftir 3 ár 183.816 1.060 1.414 1.644 1.512 1.909 2.527
eftir 5 ár 193.006 1.114 1.485 1.726 1.588 2.004 2.654
eftir 7 ár 200.727 1.158 1.544 1.795 1.652 2.085 2.760
eftir 10 ár 210.763 1.216 1.621 1.885 1.734 2.189 2.898
eftir 12 ár 217.086 1.252 1.670 1.941 1.786 2.254 2.985

 
 

 
 
 
Orlofsfé er á 1. ári  10,17%        
Orlofsfé eftir 1 ár  11,59%        
Orlofsfé eftir 3 ár  13,04%        
        
Orlofs- og desemberuppbót fyrir árið 2009 er kr. 48.000,-     
  
 
 
 
1 mars 2009 fá allir starfsmenn sem hafa verið í fullu starfi frá 1. feb. 2008 eingreiðslu að 
upphæð 30.000 kr.  
Aðrir fá hlutfallslega greitt samkv. starfstíma. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       

Kaupskrá gildir frá 1. febrúar 2009  
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