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Gudmundur Gunnarsson, formadur RSI.

Inngangur formanns

Sidustu ar hafa markast af astandinu sem Hruni® hefur valdid. Fall kronunnar olli auknum skuldum,
hekkandi verdlagi og minnkandi kaupmatti. Verdbdlga laekkadi ekki eins mikid og gert hafdi verid rad
fyrir og fioldi heimila er i vandrazdum. Astand innan RSI var betra en vi® matti blast, atvinnuleysi var
mun minna en i 6drum starfsgeirum, en pad var reyndar ad toluverdu leyti tilkomid vegna pess ad
margir fluttu Gr landi og svipadur hopur for i nam, eins og fram kemur annars stadar i skyrslunni. [
launakénnunum sem sambandid gerdi virtust kjaraskerdingar medal rafidnadarmanna ekki vera jafn-
umfangsmiklar og gert hafdi verid rad fyrir i spam.

Aberandi er hve mikid félagsleg virkni hefur vaxid eftir Hrunid, teplega 1000 félagsmenn séttu fjol-
marga fundi sem haldnir voru vidsvegar um landid i fyrra og pad sem af er pessu ari hafa um 500
félagsmenn sott fundi. [ sampykktum um stefnu sambandsins og itrekud tilmzli félagsmanna hefur
midstjorn lagt aherslu 4 ad einn af meginpattum i starfsemi sambandsins sé ad studla ad fyrirbyggjandi
starfi medal félagsmanna med oflugri starfsmenntun, styrkja fyrirbyggjandi likamsrakt og nyta fjarmuni
sjoda sambandsins til pessa starfs, geyma frekar fjarmuni sambandssj6da par sem félagsmenn geta um-
gengist pa. Eftir Hrun jokst asokn i namskeid Rafidnadarskolans, styrkir Ur sjodum sambandsins jukust
mikid, asamt leit eftir 16gfraedi- og félagslegri adstod vid Urlausnir a félags- og fjarhagslegum vanda.

Nyting orlofshusa og tjaldsvadis sambandsins jokst gridarlega. Petta er i samrami vid nidurstodur
nylegra rannsékna par sem kemur fram ad afleidingar Hrunsins hafa haft mun vidtaekari ahrif a andlegt
alag einstaklinga og félagslega stodu heimilanna en gert hafdi verid rad fyrir. Haustid 2008 sampykkti

midstjorn ad pad vari skylda sambandsins ad nyta allan styrk pess til ad takast a vid pennan vanda



med félagsmonnum og hefur fjarhagslegum vanda verid dreift a sj6di sambandsins. Sambandsstjérnar-
fundir og trinadarmannaradstefnur tdku undir pessar sampykktir a fundum sinum 2009 og 2010.Tiu
ara aztlun midstjornar um byggingu nyrra husa og endurbyggingu peirra eldri var flytt um tvo ar og
lauk peim framkvaemdum 4 orlofssvadinu 4 Apavatni i fyrra. Ovaentur kostnadur lenti 4 orlofssjodi
vegna Sudurlandsskjalfta, fyrirhugad hafdi verid ad endurnyja husin i Olfusborgum og reyndist hag-
kvemara ad nyta baetur sem fengust Ur tryggingum samfara heildar endurnyjun hdsanna.

Radist var i steekkun og Urbatur a adstodu Rafidnadarskolans, félagsleg adstada staekkud, radinn
I6gmadur og opnud skrifstofa i samradi vid Virk. Par hefur verid fullt Gt ar dyrum. Fyrirhugudum
framkvemdum 2 tjaldsvadi sambandsins var flytt um nokkur ar, enda orlofshis og orlofssvaedin full-
nytt pratt fyrir tvofoldun afkasta vid méttoku gesta. itrekad hefur komid fram mikil anzgja medal
félagsmanna med pessi vidbrogd sambandsins.

Midstjorn hefur i samrami vid ofanritad sampykkt ad styrkja orlofssjodinn um 40 milljonir kréna
vegna flytingu pessara verkefna a orlofssvaedinu og byggingaframkvaemda a arunum eftir Hrun.

Okkur starfsmonnum stéttarfélaganna finnst umradunni oft litid mida og hlutunum snuid a haus.
Pad voru ekki stéttarfélog sem toku akvardanir um hvort byggja tti alver i Straumsvik og a Reydar-
firdi, pad voru stjornmalamenn. bad reis upp deila i Karphusinu vid gerd Stodugleikasattmalans pegar
stjornvold 16gdu fram lista um staekkun fsals, ny alver i Helguvik og 4 Bakka, asamt gagnaverum, kisil-
verum og fleiri orkufrekum framkvaemdum og jafnvel streng yfir hafid til Skotlands.Vid fulltrGar RSI
spurdum arangurslaust um hvadan orkan ztti ad koma og hvort buid veeri ad sampykkja naudsynlegar
linulagnir. Ef svo vaeri ekki pa vaeri pessi aetlun marklaus.

Sidar kom i ljos ad svo var ekki, allar athugasemdir okkar voru réttar og Stodugleikasattmalinn
fjaradi Gt. A pad hefur itrekad verid bent ad ad pessi atvinnumalastefna gengur ekki upp nema rikis-
stjornin taki upp breytta akvardanatoku i orkumalum. Stéttarfélogin hafa verid ad bidja um atvinnu-
malastefnu en ekkert sérstaklega um alver og hafa bent @ marga adra moguleika. Rafidnadarmenn hafa
margoft bent a ad fjolgun atvinnutakifera i rafgeiranum hafa verid hja hja sprota- og teknifyrirteekjum
en styrkir til sprota- og taknifyrirtekja eru brot af pvi sem varid er til storidju. Eins er naudsynlegt
ad hér verdi tekinn upp alvoru gjaldmidill sem er forsenda pess ad sprota- og teknifyrirtaki prifist i

pessu efnahagsumhverfi. Petta er grundvallaratridi hvad vardar fjolgun atvinnutakifera.

Ad venju er skyrslan itarleg par sem hdn er hugsud ad hluta til sem heimildarrit um ségu sambandsins.



Dynkur  bjérsa

Stjornir RSI kosnar a 16. pingi RSI 2007

Formadur:

Framkvamdastjorn:

Varaformadur:

Ritari:

Gudmundur Gunnarsson

Bjorn Agust Sigurjonsson

Gjaldkeri:

Helgi Jonsson

Haukur Agustsson

Medstjornandi:

Grétar Gudmundsson




Midstjorn
Adalmenn

Andri J6hannesson FRV
Birna Dogg Granz
Einar Kristinsson FSK
Frosti Frostason FIR
Georg Georgsson RFS
Gudrin S. Bergpérsdéttir FiS
Haflidi Sivertsen FTR
Helgi Einarsson FNIR
Jakob Tryggvason FTR

Jens Ragnarsson FiR

Kristjan Pérdur Snabjarnarson FRV

Omar Baldursson FRS
Sigurgeir Olafsson FSS
Sigurdur Sigurdsson FIR

Stefin Sveinsson FiR

Sambandstjorn

Adalmenn

Bara Halldorsdottir FRV
Borgpor Hjorvarsson FIR
Bjarni Hardarson FiS
Bjorn Eysteinsson FRV
Heimir Olason FIR
Haraldur Jénsson FIR
isleifur Témasson FIR
Julia B. bérdardéttir FIR
Ranar Bachmann FiR
Ranar S. Sigurjonsson FNIR

Sigurdur Olafsson RFN

Varamenn

Anna Melsted FTR

Brynjar Hermannsson RFN
David E. Sigmundsson FRV
Eyjolfur Olafsson FRV
Haraldur Arnbjornsson RFS
Johann Bjarnason FRS

Jon Ingi Ofjérd FiR

Kristin Osk Oskarsdéttir FiS
Sighvatur D. Sighvatsson FSS
Sigurjon Ingvarsson FIR
Svanborg Hilmarsdéttir FNIR

p&rdur Bachmann FiR

Varamenn

Adalsteinn Arnarson RFN
Adalsteinn Stefansson FIR
Arnar B. Arnoddsson RFS
Armann H. Gudmundsson FRV
Bjarni bor Olafsson FSS
Brynjar Svansson FIR
Gestur Magnusson FIR
Gestur Bjarnason FiR
Heidar Fridjonsson FSK
Helgi borvaldsson FiR

Sigurdur Hauksson FiS



Trausti Gislason RFS Sigurdur Karlsson FIR
Vidar Mar borsteinsson FSS Valdimar Asgeirsson FNIR

porsteinn U. Bjérnsson FTR Porvaldur borvaldsson FRS

Starfsnefndir midstjornar

Formadur kjorstjorna v. stjiornarkosninga adildarfélaga: Stefin O. Gudmundsson.
Kjorstjorn og umsjon kjorskraa vegna afgreidslu kjarasamninga: Stefan O. Gudmundsson,
Sigurdur Geirsson og lsleifur Témasson. Til vara Birna Birgisdéttir.

Launanefnd: Helgi Jonsson,Andri J6hannesson, Sigurdur Sigurdsson og Haukur Agustsson.
Orlofsnefnd: Sigurdur Sigurdsson, Sigurdur Luter Bjorgvinsson, Einar Kristinsson og Bara Halldors-
déttir og Borghor Hjorvarsson til vara.

Golfnefnd: Gardar Arnason, Gudbjorn Olafsson, Magnus Jaroslav Magnisson og Vidir Téomasson.
Med nefndinni starfar Stefan O. Gudmundsson.

Uthlutunarnefnd styrktarsjods: isleifur Témasson, Bjérn Eysteinsson og Gudrun Gudmundsdéttir.
Laganefnd: Runar Bachmann, Georg Georgsson og Jakob Tryggvason.

Stjorn Norraena rafionadarsambandsins: Par situr formadur hvers lands fyrir sig.
Arbejdsmiljo NEF: sleifur Témasson.

Menntanefnd NEF: Sigurdur Geirsson.

Arbejdsmiljo NBTF: [sleifur Témasson.

Stjérn NBTF: Gudmundur Gunnarsson.

Stjorn NTO: Grétar Gudmundsson, Bjorn Eysteinsson varam. Sigurgeir Olafsson.
Akvaedisvinnunefnd rafidna: Témas Bjarni Témasson og borvardur Hjaltason.

Skodunarmenn: Bira Halldérsdottir, Sigurdur L. Bjorgvinsson. Til vara. Arni H.

Johannsson.

Stjérnarmenn Stafa lifeyrissjods: Haraldur Jonsson adalmadur, Gudmundur Gunnarsson vara-

madur. Niels Sigurdsson fyrir Matvis, Andri J6hannesson varamadur.

Stjornir adildarfélaga kjornar a adalfundum

Stjorn Félags islenzkra rafvirkja: Stefin Sveinsson form., Jon Ingi Ofjord varaform., Sigurdur Sig-
urdsson ritari, Jens Ragnarsson gjaldkeri. Medstj. Jon Olafur Halldérsson, Eirikur Sigurdsson og Sigur-

jon Ingvarsson

‘-



Stjorn Félags rafeindavirkja: Kristjan Pordur Snabjarnarson formadur, Haukur Agustsson vara-
form, David E. Sigmundsson ritari, Andri J6hannesson gjaldkeri,

Eyjolfur Olafsson, bérarinn Olafsson og Orn Kristinsson medstj.Varam. i stjorn Bara Halldorsdottir,
Asvaldur Kristjansson og Jakob Kristinsson

Félag islenskra simamanna: Grétar Gudmundsson formadur, Kristin Osk Oskarsdéttir vara-
formadur, Birna Dogg Granz ritari, Gudrun S. Bergborsdottir gjaldkeri,

Bjarni R. Hardarson medst;.

Stjérn Rafvirkjafélags Nordurlands: Helgi Jonsson form., Brynjar Hermannsson varaform.,
Gudmundur Ingi Geirsson ritari, Gustaf Eggertsson gjaldk., Adalsteinn Arnarsson medstj. Sigurdur
Hjaltason og J6hannes Gunnar J6hannesson varast;.

Stjorn Félags Rafidnadarmanna a Sudurlandi: Omar Baldursson form., Johann Bjarnason vara-
form., Porvaldur Porvaldsson ritari, Birgir Sigurjonsson gjaldk., Oskar Ingi Bodvarsson medstj., Steinar
Gudjonsson og Helgi Gudmundsson varast;.

Stjérn Rafionadarfélags Sudurnesja: Georg Georgsson form., Haraldur Arnbjornsson varaform.
Karl Hrolfsson gjaldk., Arnmundur Sigurdsson ritari, Helgi Hilmarsson me03st;.

Stjorn Félags syningarstjora vid kvikmyndahus: Einar Ag. Kristinsson form., bréstur Arnason
gjaldk., Atli Mar Sigurjénsson ritari, Rinar Brynjolfsson medstj., Kristinn Einarsson medst;j.

Stjorn Taknifélks i rafidnadi: Jakob Tryggvason form., Haflidi Sivertsen varaform., Hafpér Olafs-
son ritari, Pall Sveinn Gudmundsson gjaldk., Sigurjon Olason medstj. og Kolbrin Kristjansdéttir og
Ragnar G. Gunnarsson varamenn.

Stjérn Félags simsmida: Sigurgeir Olafsson form., Sighvatur D. Sighvatsson varaform.,Vidar Mar
Porsteinsson ritari, Bjarni Por Olafsson gjaldk., Sigurdur L. Bjérgvinsson og Sigurbjorn Eiriksson
medstj. Eyran Baldursdottir

Stjorn Félags nema i rafionum: Helgi Einarsson formadur, Hannes Pall Pérdarson varaformadur,

Svanborg Hilmarsdoéttir gjaldkeri, Runar S. Sigurjonsson ritari.

Mennta- og fraedslunefndir kjornar a arsfundum

Sveinsprofsnefnd sterkstraum: Sigurdur Sigurdsson form., Einar Ragnarsson, Stefan Sveinsson
Sveinsproéfsnefnd veikstraum: David Einar Sigmundsson,Andrés Einar Gudjonsson og borsteinn
Johannsson.

Menntasj6dur rafidnadarins: Rinar Bachmann og Orn Keristinsson.Varam. Sigurgeir Olafsson.



Eftirmenntunarn. veikstraumur, Rafeindavirkjar — Simsmidir — Taknifélk. Adalmenn: Sigurgeir
Olafsson, Sveinn Kjartansson, Pérunn Stefania Jonsdottir og Jéhannes Jénsson. Varamenn: David E.
Sigmundsson. Vidar Mar borkelsson, Haflidi Sivertsen, Porsteinn J6hannsson og Andri J6hannesson.
Eftirmenntunarn. sterkstraumur, Rafvirkjar — Rafvélavirkjar — Rafveituvirkjar. Adalmenn: Berg-
sveinn Kristinsson, Georg Georgsson, Gudmundur Gunnarsson og Helgi Porvaldsson. Varamenn:
Stefan O. Gudmundsson, Borgbor Hjorvarsson, Rinar Bachmann og borvaldur borvaldsson.
Framkvamdastjorn Rafidnadarskolans: Asvaldur Kristinsson, Bjorn Ag. Sigurjénsson. Jakob
Tryggvason varam.

Framkvamdastjorn Fradsluskrifstofu rafidnadarins: isleifur Témasson og Andri Jéhannesson.
Starfsgreinarad rafionadarins, adalmenn: Svanborg Hilmarsdottir rafvirki, Sigurdur L. Bjorgvinsson
simsmidur, Helgi B. Porvaldsson rafveituv. Varamenn: bérunn Stefania Jonsdottir rafeindav., Jakob Tryggva-

son taeknim., Stefan Sveinsson Rafidnadarskolinn.

Skipun fastanefnda ASi af halfu RSi

Midstjérn ASi: Gudmundur Gunnarsson, til vara Bjoérn Ag. Sigurjénsson.

Lifeyrisnefnd ASi: Gudmundur Gunnarsson, til vara Andri J6hannesson.

Alpjodanefnd: Helgi Jonsson, til vara Bjorn Eysteinsson.

Umbhverfisnefnd: Gudmundur Gunnarsson form., Porsteinn Ulfar Bjérnsson, til vara Bjorn Eysteinsson.
Atvinnumalanefnd: Kristjan Pordur Snabjarnarson, til vara Bjorn Eysteinsson.
Velferdarnefnd: isleifur Tomasson, til vara Omar Baldursson.

Jafnréttis- og fjSIskyldunefnd: isleifur Témason, til vara Jens Ragnarsson.

Mennta- og utbreidslunefnd: Stefin O Gudmundsson, til vara Stefan Sveinsson.

Kjara- og skattanefnd: Bjorn Ag. Sigurjonsson, til vara Georg Georgsson.

Skipulags- og starfshattanefnd: Gudmundur Gunnarsson, til vara Grétar Gudmundsson.
Vinnuréttar- og vinnumarkadsnefnd: Bjorn Agust Sigurjonsson, til vara Pérunn S. Jénsdéttir.
Fulltraarad verkalydsfélaganna: Bjorn Ag. Sigurjonsson.

I. mai nefnd Reykjavik: isleifur Témasson.

Listasafn ASi: Gudmundur Gunnarsson.

Starfsendurhafingarsjodur: isleifur Témasson.

Visinda- og taeknirad: Porunn S.)onsdottir.

Félagsdomur:Valgeir Jénasson, til vara: Bjarni Sigfasson.
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Starfsmenntarad Félagsmalaraduneytis: Gudmundur Gunnarsson.
Stjérn Einarsstada: Bjorn Ag. Sigurjonsson.

Stjérn Flokalundar: Bjorn Ag. Sigurjénsson.

Stjérn Ljosheima: Bjorn Ag. Sigurjonsson.

Stjorn Olfusborga: isleifur Témasson.



Magnus Kjartan Geirsson

Minning

Magnus Geirsson, fyrrv. formadur Rafidnadarsambandsins,
lést 7. okt. 2010. Magnus lerdi rafvirkjun hja Segli og var i
stjorn Félags rafvirkjanema 1949—-1952. i stjorn 18nnema-
sambands [slands 1950—1952.

Starfadi sem rafvirki hja Landssmidjunni 1955 til 1958.
Hann var i stjorn Félags islenskra rafvirkja 1955—1986 og
var formadur félagsins 1969—1986. Magnus fékk gullmerki
FIR 1987 og var gerdur heidursfélagi 1995. Hann hof storf

hja FIR i hlutastarfi ari® 1959 4 medan hann var hji Lands-

smidjunni og svo i fullu starfi hja FiR arid 1969 og sidar
Rafidnadarsambandinu til arsins 1994. Magnus var i stjorn lifeyrissjods rafidnadarmanna fra stofnun
1969 og var i stjornum sjodsins til arsins 1994. Magnus var einn helsti hvatamadur ad stofnun
Rafidnadarsambands islands 4rid 1970 og var i stjérn sambandsins fra stofnun til 1993 og formadur
bess 1971-1993. Hann sat i midstjorn ASI fra arinu 1972 og var aberandi i starfi verkalydshreyfingar-
innar. Magnus sat i bankastjérn Alpydubankans og sidar [slandsbanka. Hann var alla ti® virkur i norranu
samstarfi rafidnadarmanna.

Pegar Magnus var gjaldkeri FiR var m.a. verk gjaldkera ad fara a milli fyrirtaekja 4 fostudagskvoldum
og rukka inn félagsgjold og onnur samningsbundin launatengd gjold. bar kynntist hann personulega
hverjum einasta félagsmanni. Starfsemi FIR var 4 peim arum i einni skrifbordskdffu hja Fulltriaradi verka-
lydsfélaganna, en arid 1956 keypti félagid hluta af Freyjugotu 27 par sem komid var upp mjog godri
adstodu fyrir starfsemina.

A bessum arum var Oskar Hallgrimsson formadur FiR og attu peir Magnis mjog gott og farsalt
samstarf. Peir voru badir atkvaedamiklir innan verkalydshreyfingarinnar og 16gdu mikla vinnu i 2d na
fram endurbotum a skipulagi samtaka launamanna. Byggdu upp oflugasta styrktarsjod i verkalydshreyf
ingunni og stédu ad stofnun heildarsamtaka peirra sem storfudu i rafidnadi. Skipulag RSl var ad peirra
tillogu med 0drum hztti en tidkadist hér a landi, med pvi nadist mun beinskeyttari rekstur.

Til pess ad na fram helstu barattumalunum purfti samstodu innan verkalydshreyfingarinnar. Magnus

starfadi mikid innan AS, sat par i midstjorn og fislmérgum starfsnefndum, auk pess ad starfa i norreenum
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samtokum launamanna og nefndum hins opinbera. Per voru 6faar helgarnar og kvoldin par sem hann
var a fundum med okkur sem storfudum med honum i félagslega starfinu. Magnus naut ekki alltaf
sannmalis fyrir barattu sina, eins og svo oft a vid um hugsjonamenn. beir verda fyrir bardinu a trtolu-
monnum og pa reynir a hversu hardur skrapurinn er og stundum brestur hann. Hann ték inn a sig
osanngjorn ummaeli, honum sveid undan peim og hann raeddi pau i prongum vinahop.

Bryndis eiginkona Magnusar st6d &tid pétt vid hlid hans. Pau byggdu sér fallegt heimili og attu prju
born. bad er ekki hallad 4 neinn pott fullyrt sé ad med Magnusi hafi farid einhver allra besti forystu-

madur rafidnadarmanna og um leid islenskrar verkalydshreyfingar.



Félagsmenn

Félag 2010 ovirkir 2009 ovirkir 2008 ovirkir 2007 2006 2005
Fél nema 34 68 136 318 329 308
Fél simsm 158 I 162 3 175 5 201 223 205
Rafv. Nland 190 20 169 13 180 17 188 175 172
Fél isl rafv 1.572 167 1.344 167 1.547 146 1.665 1.389 1.358
Rafeindav 723 24 693 45 756 29 967 845 783
Fél raf Sudl 122 I5 101 5 109 I 136 110 105
Fél teknif 886 I 861 212 1.576 18 907 567 449
Raf Sudurn 102 5 85 I5 103 10 130 126 100
Fél isl simam 946 245 691 134 906 236 1.056 912 892
Fél syn.stj. 33 6 29 | 27 7 34 35 35
Samtals 4.766 504 4.203 595 5.515 479 5.602 4.711 3.515

Hér blasa afleidingar Hrunsins vid, en markadurinn er ad jafna sig. Fyrir Hrun hafdi i allmorg ar nanast
ekkert atvinnuleysi verid i rafidnadi, pratt fyrir ad erlendir rafidnadarmenn hefdu verid nalegt 400
hér a landi pegar flest var. Peir eru farnir og til vidbotar hafa nokkrir islenskir rafidnadarmenn farid til
Utlanda en erfitt er ad finna Ut nakvaemlega hversu margir. Ef pessi tafla er skodud sjaum vid ad
storfum i rafgeira faekkar fra toppnum um 1.400. En fra botninum 2009 hefur storfum fjolgad aftur um

600 sé litid til fakkunar ovirkra.

Erlendir félagsmenn
i RSl voru 4 sidasta ari, 83 erlendir félagsmenn fra 19 Iondum og hafi fekkad um 40. bessar skraning-
artolur segja ekkert til um pad hversu lengi vidkomandi hefur verid hér, einungis ad hann var a skra
einhvern tima arsins. Flestir eru fra Pollandi eda 18, fra byskalandi 14, Danmorku I 1, Bretlandi 6,
Bandarikjunum 4, Portigal 4, Lithaen 5, Noregi 2, Svipjéd 2, Finnlandi 2. Fra 6drum londum er | fra
hverju. Erlendir rafidnadarmenn voru flestir 2007 og 2008 eda um 450.

Ekki hafa verid vandradi i samskiptum vid pessa menn og i vaxandi mali leita peir ad fyrra bragdi

til RS med ad fa leidréttingu sinna mala.
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Atvinnuleysi

Atvinnuleysi hefur verid langmest 4 hofudborgarsvaedinu. bPessi stada er vel pekkt, enda hefur pad

2tid verid pannig ad ef ekki er vinnu ad hafa Gti 4 landi, hafa menn flutt 4 hofudborgarsvaedid.

Sambandid studdi atvinnulausa félagsmenn med ymsum hztti, greiddir voru ut namskeidstyrkir fyrir

ramlega 5 millj. kr. til atvinnulausra a arinu. Likamsraktarstyrkir jukust um 6 millj. kr. arinu og sjukra-

dagpeningar um |12 millj. kr. Einnig var umtalsverdum upphadum varid til atvinnuskapandi verkefna.

Yfirlit yfir atvinnuleysi medal rafionadarmanna fra Hruni

No6v.08 Mai 09 Jal.09 Jan.10 Mai 10 Jal. 10 Okt. 10 Des. 10 Jan. 11 Feb. |1

Rafvirkjar
Rafeindav
Simsm.
Taeknifolk
Nemar

Samtals

31

7

62

124

43

5

157

341

33

21

4

66

6

130

63

32

5

88

7

195

79

31

6

95

5

216

48

25

3

68

4

148

44

27

2

92

5

170

65

29

2

93

5

194

63

28

2

95

5

193

71

23

2

84

6

186



Urridafoss i bjérsa

Starfsemin

Helstu kennitolur ar bokhaldi

Félagsgjold til RSI arid 2010 namu alls kr. 131.5 millj. kr. og haekkudu um 3,5 millj. kr. milli 4ra, eda um
2,7%. Félagsgjaldid skiptist i samraemi vid akvordun sambandsstjornar pannig: Hlutur adildarfélaga 35%
- Sambandid 44% - Styrktarsjoédur 1% - Orlofssjodur 14% - Menningarsjodur 6%.

Heildaridgjold til sjoda sambandsins voru 431 millj. kr. og fjarmagnstekjur kr. 55 millj. og jukust heild-
artekjur um 7,5%. Heildarrekstrargjold sambandsins 2010 voru 437 millj. kr. og leekkudu um 3%,
Rekstrarafgangur var 32.6 millj. kr. Nidurstadan er betri en aatlad var. Reiknad var med rekstrarhalla
vegna tekjutaps og um leid aukinna Utgjalda vegna stddu a vinnumarkadi.

Tekjur styrktarsjods arid 2010 voru kr. 206 millj. kr. og haekkudu um 9.2%.Auk pess rann til sjodsins

um 2 millj. kr. af félagsgjaldi. Alls fengu 59 félagsmenn greidda Gt sjukradagpeninga a arinu og nam medal-




tal greidsina 863 pus. kr. 4 mann. [ heild fengu 1640 félagsmenn greidda styrki 4 sidasta ari. Eign Styrkt-
arsjods er um 973,4 millj. kr.

Tekjur orlofssjods voru 78 millj. kr. arid 2010, par af rann til sjédsins af félagsgjaldi 27.6 millj. kr.
Leigutekjur hafa haekkad, voru 37.8 millj. kr. arid 2009 en i fyrra 45 millj. kr. Tekjur af tjaldsvaedi
haekkudu og voru 10 millj. kr. arid 2010. Bokferd eign Orlofssjods er um 566.5 millj. kr.

Heildarbokferdar eignir eru um 1.7 mia kr. En pess ma geta ad bokferdar fasteignir eru 757.6 millj.
kr., brunabotamat fasteigna sambandsins eru | mia kr. par af eru orlofseignir um helmingur og hinn
helmingurinn er ad mestu fasteignir vid Stérhofda. Ad teknu tilliti til pessa eru heildareignir sam-

bandsins, pad er sjodir og fasteignir, samtals um 2.5 mia. kr.

Skrifstofan

Starfsemi skrifstofunnar er margpaett, hiin snyst ekki einvordungu um kjarasamninga eins og allnokkrir
virdast telja. Logd hefur verid a pad ahersla undanfarin ar ad félagsmenn sjai sér hag i pvi ad vera
innan samtaka rafionadarmanna frekar en ad lita a pad sem skyldu.

A undanférnum arum hefur ordid gridarleg aukning a pvi ad félagsmenn nyti sér pa pjonustu og
tryggingu sem adild ad sambandinu veitir. Einnig er nyting i orlofskerfinu mjog g6d og kallar 4 mikla
vinnu starfsmanna. Margs konar radgjof er veitt ekki einungis hvad vardar tulkun a kjarasamningum
heldur einnig radningarsamninga, samskipti a vinnumarkadi, réttindi gagnvart almenna tryggingakerfinu

og tryggingafélogum og pannig maetti lengi telja.

Starfsmenn RSI

Gudmundur Gunnarsson form. Framkvaemdastjorn a skrifstofu. Kjarasamningar og samskipti Ut a vid,
ASI, nefndastorf og norraen samskipti og umsjon skrifstofu. Bjorn Agist Sigurjonsson samskipti vid
vinnustadi, umsjon orlofshisa, umsjon kjarasamninga vid stérkaupmenn og almenna samninginn. Bjorn
Eysteinsson samskipti vid vinnustadi, umsjon rikissamnings og samninga vid fjarskiptafyrirtaekin. Birna
Birgisdéttir bokhald. Gudrin Gudmundsdottir gjaldkeri, styrktarsjodur, umsjon orlofsleigu. [sleifur Témas-
son samskipti vid vinnustadi, vinnuverndarmal, umsjon kjarasamninga vid orkufyrirtaekin. Svava Skula-
dottir sér um sjukrasjod og skraningar i orlofskerfid. Sigurdur Steinarsson er i hlutastarfi, sinnir eftirliti a
vinnumarkadinum, hefur umsjon med ibadunum i Reykjavik og med tjaldvégnunum. Seemundur Hrolfs-
son umsjén og eftirlit orlofshusa. Auk pess er borsteinn Ulfar Bjornsson ad hluta i starfi hja sambandinu

og ad hluta til hja Félagi teknifolks.



Breytingar a nytingu husnadis vido Stéorhofdann.
Arid 2009 var fest kaup 4 jardhad, gotuhed og 3. hed hussins vid Storhofda 27, ad mestu fjarmagnad
med makaskiptum a eigninni i Skeifunni | I. Lifeyrissjédurinn keypti allt skrifstofurymid a jardhaedinni i
Stérhofda 31.

Buid er ad flytja sveinsprofsbasa yfir i nytt hisnzdi Rafidnadarskélans og lagfeera rymid par sem or-
lofskerfi® er med sina starfsemi 4 jardhadinni i Storhofda 3 1. Rafidnadarskélinn, Akvadisvinnustofan,
Fraedsluskrifstofan, 16gfraedingurinn og starfsendurhafingarfulltriinn hafa komid sé vel fyrir i Stor-

hofda 27 og Mjolkurfredingafélagid leigir par hisn®di undir skrifstofur sinar.

Logfradingur

Fyrir ramu ari var akvedid ad fastrada logfreding i samvinnu RSI, Matviss og lifeyrissjodsins. Félags-
menn hafa tekid pessari nyjung fagnandi og nytt hana vel. Einnig er petta g6d adstod vid starfsmenn
sem eru i betri stodu til pess ad taka afstodu til mala og svara med beinskeyttari hatti.

i kjolfar Hruns voru margir i lausu lofti og dvissu med sin mal. Peir leitudu til Idgmannsins og starfs-
manna lifeyrissjodsins NU er meira jafnvaegi komid a pau mal.

Verkefnum hefur stodugt fjolgad og félagsmenn hafa, eins og adur, verid duglegir ad hafa samband
vegna margs konar mala. bau eru vitanlega misumfangsmikil, en um 300 fyrirspurnir hvad vardar laga-
legar drlausnir komu a arinu 2010. Eins og venjulega voru flestar leystar med nokkrum samtolum en
90 endudu i formlegum malarekstri.

Helstu verkefni hafa verid hagsmunagasla fyrir einstaka félagsmenn eda hopa peirra sem lenda i deilum
vid nuverandi eda fyrrum vinnuveitendur sina. Mikid hefur verid um krofulysingar i protabu fyrirtekja
vegna vangreiddra launa, orlofs og launa i uppsagnarfresti. Allt i allt er liklega um ad reda krofur sottar |
abyrgdasjod a bilinu 15-17 milljonir. Eftir ad samningar losnudu hafa svo audvitad kjaravidraedur tekid mik-
inn tima og hefur [6gmadur RSI dsamt samstarfsfélogum verid mjog virkur i ad finna hvernig megi sidbata
vinnumarkadinn ollum til hagsbéta med pvi ad sporna vid kennitoluflakki, félagslegum undirbodum og 68ru

sliku sem setur svartan blett 4 vinnumarkadinn og samfélagid og veldur pvi gridarlegum skada.

Starfsendurhaefingarradgjafi

Haustid 2009 var radinn starfsendurhzfingarradgjafi i samstarfi vid Virk, starfsendurhzfingarsjod.Til
starfans var radin Sigrun Sigurdardéttir. Hun starfar fyrir stéttarfélogin i Storhofda, en hefur starfs-

adstédu hja RSI. Hlutverk sjodsins er ad adstoda folk sem lendir i langvinnri fiarveru fra vinnu vegna

\



veikinda eda slysa. Hlutverk radgjafa er ad bjoda félagsmonnum upp a pjonustu ef starfshafni peirra er
skert eda henni er 6gnad vegna veikinda eda heilsubrests.

Raudi pradurinn er ad efla virkni einstaklingsins, auka vinnugetu og vardveita vinnusamband hans til
ad koma i veg fyrir ad hann detti Gt af vinnumarkadnum. Pegar einstaklingur szkir um i sjukrasj6d fer
hann bréf fra radgjafa par sem honum er kynnt pjonustan.Veikindaréttur folks er mismunandi langur
og pvi getur folk hafa verid fra vinnu vegna veikinda i langan tima adur en pad fer adstod fra
sjukrasjodi. Pad er pvi mikilvaegt ad hafa i huga ad pegar félagsmadur a ordid erfitt med ad sinna starfi
sinu vegna heilsubrests, getur hann sett sig i samband vid radgjafa. Ekki er skilyrdi fyrir adstod ad
vidkomandi njoti adstodar sjukrasjods.

Radgjafaferlid fer sidan eftir porfum og vantingum hvers og eins. En markmidid er ad efla ferni og
vinnugetu til ad draga ar likum a pvi ad launafélk hverfi af vinnumarkadi vegna varanlegrar 6rorku.
Lykilatridi i pvi sambandi er aukin virkni einstaklingsins, efling endurhzfingar og ad studla ad endur-
komu til vinnu. Ahersla er 4 vinnusamband einstaklingsins og skodun 4 mdguleikum & endurkomu til
vinnu i samvinnu vid vinnustadinn.

Eftir pvi sem starfid hefur proast hefur ahersla verid aukin a samstarf vid vinnuveitendur til ad styrkja
moguleika einstaklingsins a pvi ad snua aftur til starfa. Einnig hefur verid 16gd ahersla a ad skoda pa patti i
vinnuumhverfinu sem hafa ahrif 4 starfsgetu einstaklingsins til 28 adstoda hann vid ad vidhalda vinnugetu
sinni og moguleikum a ad vera virkur a vinnumarkadi.

Fra pvi ad starfsemin hofst i Storhofda hafa 29 félagsmenn Rafidnadarsambandsins fengid adstod. Af
peim hafa tveir heett, |7 eru i reglulegum vidtolum hja radgjafa og 10 hafa Utskrifast eda 35% peirra
sem fengid hafa adstod fra upphafi starfseminnar.

Flestir peirra sem hafa fengid adstod fra radgjafa koma i gegnum sjlkrasjod eda 55%. 21% peirra
sem hafa fengi® adstod voru i vinnu vid upphaf pjonustu, en helmingur peirra kom i vidtal fyrir
tilstudlan vinnuveitenda. 72% peirra sem komu i vidtal voru fra vinnu vegna heilsubrests, en um
pridjungur peirra var med radningarsamband vid vinnuveitenda.

Af pbeim sem hafa utskrifast féru 70% i vinnu og fengu laun fra vinnuveitanda, 20% fengu greiddar at-
vinnuleysisbetur og um 10% fengu greiddan ororkulifeyrir. Af peim sem hafa Gtskrifast eru pvi um

90% félagsmanna med vinnugetu.

Akvadisvinnustofa rafionadar.

Starfsmadur stofunnar er Olafur Sigurdsson. Starfsemin byggist ad mestu 4 umsjon og endurnyjun



akvaedisvinnutaxtans. Starfsmadurinn adstodar vid endurmat a kostnadi verka risi upp deilur. Auk pess

er taxtinn mikid notadur af verkfradistofum og fyrirtekjum vid verkaztlanir.

Fradsluskrifstofa rafionadarins

Starfsmenn eru fsleifur Ami Jakobsson framkv.stj. og Stefdn O. Gudmundsson. Stofan hefur samning vid
menntamalaraduneyti® um umsjon og endurnyjun namskraa rafidnadargreina. Mat 4 nami erlendra
rafidnadarmanna og eins ef einstaklingar vilja hefja nam i rafidngrein. Eftirlit med namssamningum.
Umsjon profabanka sveinsprofsnefnda og umsjon sveinsprofa. Samskipti vid menntamalaraduneyti og

verkmenntaskola. Skrifstofan starfar i nanu samstarfi vid Félag kennara i rafidngreinum.

Samstarf vido Leonardo

Undanfarin ar hefur Fraedsluskrifstofan, p.e. Stefan O. og Isleifur Témasson, unnid ad nemaskiptum i
samradi vid Dani og Svia med styrkjum fra Leonardo. Par hefur Rafidnadarsambandid einnig komid
ad og stutt petta verkefni veglega.Verkefni petta var valid besta mannaskiptaverkefnid a arunum 2005
og 2006.Alls hafa fjorir nemar farid utan i starfspjalfun og fyrir liggur styrkur fyrir fjora nema i raf-

virkjun 4 naestu tveimur arum.

Raunfaernimat

Fra arinu 2007 hefur verid haldid raunfernimat i rafidngreinum. Par hafa peim rafidnadarnemum sem
hafa flosnad Ur nami, en verid ad vinna i faginu i morg ar, gefist kostur a ad fara i eins konar stoduprof
og fa pa pekkingu metna sem peir hafa aflad sér i starfi.

2009 toku 33 patt i raunfaernimati i rafidngreinum. Stodust patttakendur mat i 185 aféngum upp a
430 einingar. Peir stodust ad jafnadi 7 af hverjum 10 afongum sem peir foru i.

Fyrir mjog marga patttakendur hefur raunfaernimatid verid mikil lyftistong til ad hefja nam ad nyju
og hefur fjoldi peirra komid i sveinspréf undanfarin misseri. Anagjulegt er ad geta pess ad einn af

pessum monnum fékk verdlaun fyrir bestan arangur i verklegum hluta sveinsprofs i febraar 2010.

Rafbokasafnid
A undanférnum misserum hefur verid unni® ad pvi ad koma upp adgengilegu bokasafni a netinu med
kennslubékum i namsgreinum tengdum rafgreinum, allt fra edlis- og efnafraedikennslu i grunnskola i

gegnum namsbrautir i framhaldsskolum og ollum rafidnadargreinum i verknamsskolum upp i Taekniha-



skoéla. bessar bekur eru 6llum rafidnadarnemum adgengilegar an endurgjalds. Fraedsluskrifstofa
rafidnadarins gerdi samning vid donsku rafidnadarskrifstofuna um adgang ad ollum donsku békunum
sem eru akaflega vandadar og hafa allnokkud verid nyttar hér a landi.

Baxkurnar 2 www.rafbok.is eru margar a donsku en pegar er buid ad pyda allnokkrar peirra a is-
lensku og unnid ad pvi jafnt og pétt og klara pad verkefni. Margir kennarar eru pegar farnir ad nyta
sér petta og mikil anaegja medal nema. betta er i raun fjarhagslegur studningur vid rafidnadarnam i
bokakaupum sem nemur 4 annad hundrad pusundum kréna fyrir hvern nema. Rafidnadarsamband [s-
lands hefur styrkt petta verkefni arlega um 2 millj. kr. og mun afram styrkja pydingar auk pess ad

leggja til netpjona og annad sem vardar netpjonustu.

Rafionadarskolinn

Skolinn er rekinn i g6du samstarfi RS og SART. Rafgreinar eru umfram adrar hadar &flugri simenntun
og hvergi er pad eins aberandi ad geta starfsmanna stendur undir stodu fyrirtakja i rafionadi, pad er
forsenda mikils samstarfs fyrirtekja og starfsmanna um ofluga simenntun. Samfara aukinni teeknipréun
hefur starfsmenntun ordid hryggbeinid i kjarabarattu rafidnadarmanna og ekki sidur trygging fyrir
starfsstodu a vinnumarkadi. Meirihluti eftirmenntunargjaldsins rennur til reksturs skélans auk pess ad
renna til préunar a nyjum namskeidum og endurnyjunar eldri namskeida og pa um leid kennslutakja.

beir félagsmenn sem greitt er af i eftirmenntunarsjod fa allt ad 67% afslatt af namskeidsgjoldum.Ad
pessu leyti sker eftirmenntunarsjodur rafidnadarmanna sig algjorlega fra 6drum starfsmenntasjodum
verkalydshreyfingarinnar. Adrir sjodir starfa ekki ad proun namskeida og stefnumarkandi préun, sam-
fara teeknipréun. barna fara hagsmunir fyrirtakjanna algjorlega saman vid hagsmuni starfsmanna og
skyrir vel mikid samstarf SART og RSi um rekstur menntakerfisins. Fyrirtaki na ekki til sin verkefnum
sé ekki til stadar pekking i rodum starfsmanna til pess ad takast a vid pau.

RSI og adildarfélog studdu starf skolans 4 lidnu starfsari eins og oft 4dur. NG med pvi ad greida
rekstrarstyrk 3 manudi arsins, auk pess ad samtok rafionadarmanna eiga pad hisnzdi sem skolinn er
i og nytur hann velvildar i leigukjorum. Adildarfélég RSI hafa einnig stutt skolann arlega med myndar-

legum gjofum til kennslutekjakaupa. Rafidnadarskolinn hefur na flutt alla adstodu sina i Storhofda 27.

Verkidn, Skills island

bann 15. névember sidastlidinn voru stofnud samtokin Verkidn, Skills island. Stofnadilar eru 12 sam-

tok, 5 samtok idnadarmanna og 5 samtok atvinnurekenda auk I8nadarmannafélags Reykjavikur og



Idnmenntar fyrir hond fjolbrauta- og idnskola.Verkidn hefur gert samkomulag vid Mennta- og menn-
ingarmalaraduneyti® um greidslur vegna patttoku Islands i World Skills samtokunum. | stjorn Verkidnar

er Bjorn Agust Sigurjonsson formadur.

islandsmot idngreina

Nasta islandsmét idngreina verdur haldid i mars 2012. Undirbuningur byrjadi i september
sidastlidnum og nu er verid ad vinna ad keppnisreglum par sem tekid verdur a morgum malum sem
upp komu i sidasta méti. Ma par medal annars nefna aldur keppenda og kynningu a verkefnum peirra.
NG munu Verkidn, Skills island sja um keppnina og halda utan um sameiginlega paetti.

Ekki liggur fyrir hvar islandsmétid verdur haldid par sem buid er ad leigja Gt Vetrargardinn i Sméralind
og vid komumst ekki pangad inn aftur. Nokkrir stadir koma til greina og er verid ad skoda pa og
nidurstada a ad liggja fyrir na i vor. Reiknad er med ad keppendur i rafvirkjun verdi fra peim skélum
sem kenna pa grein. ba er verid ad skoda adkomu rafeindavirkja ad keppninni og hvort haegt sé ad
setja a keppni peirra.

Mikill ahugi er a pvi ad kynna i®ngreinar og keppnina a nasta ari fyrir grunnskélanemum. [ pvi sam-
bandi er verid ad skoda moguleika 4 ad sekja nemendur Ur 9. og 10. bekk i keppnina og kynna peim

pannig moguleika peirra sem laera idngreinar.

Heimskeppni idngreina

Heimsleikar World Skills verda haldnir i London i byrjun oktéber. Stjérn og trinadarrad Félags is-
lenskra rafvirkja hafa akvedid ad senda keppanda 3 métid. Sa sem fer ad pessu sinni er nemendi Gr
Verkmenntaskolaum 4 Akureyri, Arnar Helgi Agistsson, sem vard i 3. sxti 4 islandsmétinu i fyrra.
Astzda pess ad peir sem urdu i |. og 2. seti koma ekki til greina er aldur peirra. Himarksaldur peirra
sem keppa a World Skills er 22 ar, arid sem keppnin er haldin. Keppandinn fer nd ad undirbua patt-
toku sina med pvi ad fara yfir verkefni fyrri keppna og skoda pad sem komid er af verkefnum keppn-
innar i London. Formadur FIR fer einnig Gt sem domari i rafvirkjakeppninni. Liklegt er ad keppt verdi i

somu greinum og sidast, i pipulognum og hargreidslu auk rafvirkjunar.

Heidursverdlaun ldnadarmannafélags Reykjavikur
Heidursverdlaunin voru afhent 5. februar i R4dhusi Reykjavikur eins og venja er. Forseti [slands afhenti

verdlaunin. Alls var 21 idnnemi verdlaunadur og par af 4 Or okkar rodum. Peir sem fengu silfur-



verdlaun voru Bjarni Kjartansson, rafeindavirki, Fridrik Oli Atlason, rafvirki, Gisli Gunnar Pétursson, rafvirki
og Olafur Egill Olafsson, rafeindavirki . Fridrik Oli fékk einnig verdlaun fra Haskolanum i Reykjavik, nam

a einni onn | HR sér ad kostnadarlausu.

Styrkir RSI til mannGdarmala

Skrifstofu RSI berast fjsimargar beidnir um ad styrkja margs konar malefni og flest peirra eru mjog porf.
Pad leiddi til pess ad st akvordun var tekin 4 fyrri pingum RSI ad veita frekar feerri styrki og hafa pa
myndarlega. Uthlutun 4 arlegum styrk RSI 2010 var til hops ahugafdlks i Fellaba um kaup 4 hjarta-
studtaeki en hépurinn hlaut 250.000 kr. ipréttafélagi® Orvar a Flidtsdalshéradi og Fjardarbyggd, sem er
ipréttafélag fatladra, fékk styrk ad upphaed 500.000 kr. Og Hollvinafélag Fjordungssjlikrahdssins a Nes-

kaupstad, til kaupa a sneidmyndataeki fyrir sjukrahuisid, fékk 250.000 kr.

Jélaball RSI

Ballid var haldid sunnudaginn 20. desember i Gullhémrum. Petta er i annad skipti sem pad er gert.
Nastum helmingi fleiri maettu nd en i fyrra eda um 250 manns og mikil anzegja var medal barna
félagsmanna med ballid. Bodid var upp a veitingar en auk pess komu jolasveinar i heimsékn og gafu
nammipoka og hljomsveit spiladi undir dansi. Pad er nokkud ljost ad pessi skemmtun er komin til
med ad vera hluti af starfsemi sambandsins.

I. mai kaffi

Undanfarin ar hefur verid bodid upp a kaffi og veitingar i félagsheimilinu ad Stérhofda. Sifellt fleiri hafa
mett og hefur salurinn verid setinn prisvar til fjorum sinnum. Sett var upp barnasvadi inni i hvelfing-
unni par sem orlofsttgerdin er. Ad venju var allt fullt og vel a fjorda hundrad gesta. Einnig eru adildar-

félogin ati a landi patttakendur i 1. mai hatidarholdum i sinum sveitarfélogum.

Fjolskylduhatid RSi
Hatidin var ad venju haldin Jonsmessuhelgina 18.-20. jini.Vedur var mjog gott, stillt og solrikt. Fjol-
skylduhatidin tokst virkilega vel. Dagskra var med hefdbundnu snidi, kvennahlaup, iprottakeppnir og
golfkeppni. Skoppa og Skritla komu og skemmtu bornum. Ingé og Vedurgudirnir spiludu um kvoldid og
hatidinni lauk med vardeldi.

Nokkur rigning var fyrri hluta laugardags, en pa birti til og vedur var frabzrlega gott. Bodid var upp

risatertu, gos og dvaxtasafa i tilefni af 40 ara afmaeli RSI.



Nokkud faerri séttu fjolskylduhatidina nua en i fyrra. A£tla ma ad um 1300 manns hafi verid a
svedinu. Um 230 tjaldeiningar voru a svedinu og mikil fjoldi i ollum hisunum. Bilastaedin voru
staekkud toluvert i vor og taka pau um 200 bila. Pau voru full. Pad var sama vid hvern var talad, gridar-

leg anegja med svedid og voru félagsmenn afar anaegdir.

Ferd eldri félagsmanna

Pad er ordin fastur lidur i starfsemi RSi ad bjéda eldri rafidnadarmonnum i dagsferd um nagrenni
hofudborgarsvadisins. Ferdin hefur verid gridarlega vinszl og margir patttakendur. [ ar foru um 140
manns og nu var bodid upp a ferd um Hyvalfjord. Leidsogumenn féru med og lysti margslunginni sogu
Hvalfjardar. Komid var vid 4 Bjarteyjarsandi par sem bodid var upp a hval og Fiflavin. Sidan var farid i
Hallgrimskirkju i Saurbae par sem hin stormerka saga kirkjunnar var rakin og bodid upp a tonleika
med Mariu Jénsdottir songkonu sem heilladi alla vidstadda med feikilega godum song. Ferdinni lauk

sidan i félagsheimilinu HIodum par sem bodid var upp a veitingar.

Spennugolf 2010

Spennugolfid var haldid a Leirunni vid Keflavik 25. jani 2010. bar meetti til leiks 51 kylfingur. Leikid var
i logni og blidu og ad leik loknum baud Rafidnadarfélag Sudurnesja til kvoldverdar medan urslit voru
reiknud ut.
Urslit i hoggleik:

I. Gudbjorn Olafsson

2. Hafsteinn Por Fridriksson

3. Einar Hafsteinsson

Efstu menn samkvamt Stableford:
|. Birgir Bjornsson
2. Helgi MarValdimarsson

3.Teitur Olafur Albertsson

Undanfarin ar hefur RS veri® med samstarfssamning vid golfvéllinn Dalbda i Laugardal og fengid i

stad pess frikort a vollinn fyrir gesti i Skdgarnesi og afslatt fyrir félagsmenn. | vor var gerdur sam-



SKYRSLA MIDSTJORNAR UM STARFSEMI RSi 2010-201 |

starfssamningur vid golfvollinn i Hveragerdi, Gufudalsvoll, og fa gestir RS i Olfusborgum frikort & voll-
inn auk pess sem félagsmenn fa afslatt.
Sidsumarsgolfmo6tid var haldid 2 Haukadalsvellinum vid Geysi pann 28. agust 2010.
Leikid var ad venju samkvaemt Texas Scramblekerfi i mjog godu vedri. Fullbokad var i motid.
Urslit i pessu moti urdu:
I.Jon Sveinberg Birgisson — Gudmundur Bergsson
2. Gudbjorn Olafsson — Sigurgeir Olafsson

3. Gunnar Bjarnason — Jon Mar

Veidikort og utilegukort.

Skrifstofan hefur undanfarin misseri bodid upp 4 Utilegukorti®d og Veidikorti® med 25% afslaetti.
Veidikortid a kr. 9.000 og utilegukortid a kr. 4.500. betta er gert vegna dska starfsmanna um aukna
pjonustu. Einnig er bodid upp a kort i Hvalfjardargongin a legsta askriftarverdinu. betta er mjog mikid

nytt af félagsmonnum.



Godafoss 1 Skjalfandafljéti

Félagstarfio

Midstjorn
Midstjorn kemur saman einu sinni i manudi yfir vetrarmanudina og heldur ad jafnadi um 9 fundi 4 ari.
Huan hefur haldid 38 fundi a kjortimabilinu. Midstjorn hittist auk pess i tengslum vid Trinadar-
mannaradstefnu og Sambandsstjornarfund. Pess utan hittist framkvaemdastjorn pegar porf er a, en hin
nytir mikid samskiptataeknina til pess ad taka afstodu i hinum mikla hrada sem vid baum nu vid.
Fundargerdir og skyrslur midstjornar eru 4 heimasidunni. A vegum midstjornar starfa Gthlutunar-
nefnd styrktarsjods, orlofsnefnd, laganefnd og launanefnd.

Midstjorn fer med =dsta vald milli pinga og vinnur rekstrar- og framkvaemdaaatlanir sem lagdar
eru fyrir Trinadarradstefnu og Sambandsstjorn og ber abyrgd a pvi ad leggja fram reikninga og bok-

hald. Fra Hruni hafa stjérnarmenn RSI i lifeyrissjodnum auk framkvaemdastjéra verid 4 mérgum funda




midstjornar, auk allra sterri funda og félagsfunda. Peir hafa farid yfir stodu sjodsins a hverjum tima og
setid fyrir svorum um fjarfestingar sj¢dsins. Auk pess hafa forseti og hagfredingurASi verid 4
nokkrum fundum midstjérnar, a trunadarradstefnu og 6drum fundum par sem fjallad hefur verid um
stoduna hveriju sinni. Midstjorn hefur lagt mikid upp ur ad afla itarlegra upplysinga um addraganda

Hrunsins og fylgjast vel med vidspyrnu gagnvart afleidingum.

Vidhorfskénnun a starfsemi RSI

Capacent var fengid til pess ad gera imyndar og pjonustukénnun fyrir sambandid i mars 2010. Urtak
var dregid ur félagaskra, i pvi voru 1.000 fullgildir félagsmenn. Svarhlutfall var 60.9%, sem telst gott
midad vid pad sem gengur og gerist i kdnnunum.

85% svarenda eru fastradnir i fullu starfi, 10% lausradnir eda verktakar og 4,3% atvinnulausir. Pessar
tolur eru i fullu samrami vid pad sem pekkt er Gr innheimtukerfi sambandsins. 49,6% hofdu ordid
fyrir launaskerdingu a arinu. 9,8% toldu sig bua vid litid starfsoryggi.

18,1% svarenda hofdu minna nam en idnnam. 66% hofdu lokid idnnami par af 9% meistaranami.
16% hofdu lokid meira nami par af 9% haskolanami. Petta er svipad hlutfall og i fyrri konnunum og er
i samraemi vid félagaskra.

Spurt var um hvort félagsmenn hefdu miklar eda litlar ahyggjur af fjarhagsstodu heimilis sins. 14,2%
sogdust hafa mjog miklar ahyggjur og 25,8% frekar miklar. 15,2% hvorki né. Frekar litlar ahyggjur
sogdust 21,8% hafa, en mjog litlar 11,1%. 12% sogdust engar ahyggjur hafa. beir sem hofdu purft a sér-
stokum Urraedum ad halda vegna lana voru 20.79%.

Spurt var hvort fjolskyldan hefdi dregid ur utgjoldum. Ja sogdu 77,3 % og allir peirra sogdust hafa
dregid Gr Gtgjdldum til ferdalaga. Til heimilistzekjakaupa og farartakja hofdu 68,5% minnkad Gtgjold. [
tomstundir og skemmtanir 64%.Til eldsneytiskaupa 58%.Til matarinnkaupa 52%.Vegna heilbrigdispjon-
ustu 16,5% og 9,8% sogdust ekkert hafa dregid dr utgjoldum.

Sambandid kom vel Gt Ur spurningu um starfsemina. Par voru 15% voru 6anaegdir. 63% anagdir og
22% merktu vid hvorki né. Samkvamt nylegri konnun sem gerd var af Midlun yfir alla verkalydshreyf-
inguna voru medaltalstolur par 52% anagdir. | peirri kdnnun er RS einnig med mun betri télur en
medaltalid.

Spurt var hvort RSI tti ad beita sér fyrir auknu samstarfi innan verkalydshreyfingarinnar, sveitar-
félaga og rikisins, (Stodugleikasattmalinn). 9,8% voru pvi 6sammala. 77,3% voru pvi sammala og 12,9%

hvorki né.



Spurt var hvernig RSI hefdi stadid sig i ad gata réttinda félagsmanna.Vel ségdu 52,6%. Hvorki vel né
illa 24,3% og illa sogdu 21,2%.

Spurt var hvar RSI ztti helst ad gera Grbaetur. Par s6gdu 65,7% ad sambandi® =tti ad beita sér
frekar i kjaramalum, 17,3% i freedslumalum, 12,3% i tryggingamalum, 8,1% nefndu onnur atridi en 17%
sau enga astedu til pess ad breyta aherslum.

Einungis 28% nyttu sér ekki pad sem i bodi er i starfsemi sambandsins. Flestir nyttu sér starfsemi
Styrktarsjodsins eda 52%. Nast kom starfsemi orlofssjods eda 42%. Namskeid Rafidnadarskolans og
namskeidsstyrki nyttu sér 18%. ba voru | 1% félagsmanna sem purftu 4 sérstakri hjalp ad halda vegna

kjara- og logfredimala.

Sambandsstjornarfundur 2010

Fundurinn var haldinn a Egilsstodum 6.—7. mai. For formadur yfir hvad vari efst 4 baugi hja samband-
inu og fjalladi um félagsstarfid a sidasta ari. Kom fram ad allsstadar hefdi fundarsokn verid god. Reddi
formadur sidan um stodu sambandsins almennt, tekjumissinn, atvinnuleysid, sem er um 4%, og fl.
Einnig gat hann pess ad félagsmonnum hefdi faekkad talsvert. Sumir hefdu farid i skola en adrir flutt til

Utlanda, og pa flestir til Noregs.

Reikningar sambandsins
Gijaldkeri Haukur Agtistsson lagdi fram og kynnti reikninga sambandsins fyrir starfsari® 2009 og for yfir
helstu nidurstodutolur.

Fram kom, ad stada sambandsins vaeri nokkud goéd midad vid allar ytri adstedur en rekstrarafkoma
arsins 2009 var kr. 55.563.195 sem er talsverd lekkun fra fyrra ari, sem skyrist m.a. af feekkun félags-

manna.

Kjaramalin
Olafur Darri hagfraedingur ASI for yfir stédugleikasattmalann og kjaramalin og hver stadan vari na.
Hann sagdi ad gera meetti rad fyrir meiri samdretti i hagkerfinu en spar hefdu gert rad fyrir. Pad sé
akvordun stjornvalda hvada fyrirtaeki eigi ad halda velli og hver ekki. Fyrirtekin sem lifa fa afskrifadar
skuldir en hin verda einfaldlega sett i gjaldprot. Sarsaukafullur nidurskurdur er bodadur og samneysla
mun dragast verulega saman, eda um u.p.b. 3%. Blast ma vid vidsnUningi a naesta ari, pa ttu fijarfest-

ingar ad fara af stad og hjol atvinnulifsins ad byrja ad snuast.

\



Um kjaramalin sagdi hann ad nzastu kjarasamningar yrdu eflaust erfidir. 28 pusund storf hefdu tap-
ast fra hruni. Meginahersla verdi 16gd a ad skapa storf. Fyrir hrun hefdi islenska pjodin verid ein af rik-
ustu pjédum heims.Ad lokum sagdi Olafur Darri, ad vid islendingar hefdum alla burdi til ad vinna

okkur Gt 4r vandanum, ef rétt vaeri haldid a spilunum.

Lifeyrissjodsmal

Haraldur Jénsson formadur stjornar Lifeyrissjodsins Stafa for yfir og kynnti stefnumétun ASI i mal-
efnum lifeyrissjodanna, en 4 arsfundi ASI i oktober 2009 var sampykkt alyktun um heildarendurskodun
a stefnu ASI i malefnum lifeyrissjodanna. St vinna skyldi fara fram med vidtaekri og almennri umradu
medal adildarsamtaka sambandsins med pad ad markmidi ad endurskoda stefnu ASI i lifeyrismalum
og skilgreina helstu samningsmarkmid i vidredum vid SA. | stefnumétunarvinnunni kom fram ad skyr
vilji er til pess ad lifeyrissjodskerfid grundvallist afram a skylduadild, samtryggingu, sj68sofnun og sjalf-
barni kynsl6danna. Pa gera drogin rad fyrir ad séreignasparnadur verdi gerdur ad skyldusparnadi, og

med pvi ma jafna moguleika launafolks til ad flyta starfslokum.

Stada menntasjods
Farid var yfir stodu sjodsins. Skuldabréf i eigu Rafidnadarsambands lslands par sem greidandi er
Rafidnadarskolinn (gamli) I.jandar 2010 verda samkvaemt sampykkt sambandsstjornarfundar fram-
lengd til 6 ara fra og med gjalddaga peirra med eftirfarandi skilmalum. Gjalddagi bréfanna verdur |.
jantar 2016. Bréfin bera 3,5% vexti og eru verdtryggd med visitolu neysluverds til verdtryggingar.

Vextir og verdbatur hvers ars verda greidd i lok arsins.

Félag simsmida gengur i Félag isl. rafvirkja

Eftir einkavaedingu Simans hafa sifellt fleiri simsmidir farid Gt a almenna vinnumarkadinn og starfad i
vaxandi mzli vid hlid rafvirkja. Unnid hefur verid ad sampaettingu namskrar peirra og rafvirkja eins og
ad var stefnt. Petta hefur leitt til nanara samstarfs milli félaganna. Stjorn Félags simsmida lagdi fram pa
tillogu fyrir félagsmenn ad félagid sameinadist Félagi isl. rafvirkja. A fundi kjérstjornar Rafidnadarsam-
bands Islands fimmtudaginn 7. april voru talin atkvaedi ar atkvadagreidslu um sameiningu Félags
simsmida vid Félag islenskra rafvirkja.

Par voru a kjorskra 158 og greiddu 48 atkvaedi eda 30,4%.



Atkvaedi féllu pannig:
Ja sogdu 40 eda 83,3 % greiddra atkvaeda.

Nei sogdu 8 eda 16,7% greiddra atkvaeda.

Tillagan um sameiningu Félags simsmida vid Félag islenskra rafvirkja telst pvi sampykkt en han purfti

ad hljota sampykki 2/3 greiddra atkvada. Petta var sidan lagt fyrir adalfund félagsins 9. april.

Netkannanir RSIi

A sidasta ari var netfongum félagsmanna markvisst safnad. begar félagsmenn hafa samband vi® orlofs-
kerfid eru peir bednir um netfong og par hefur myndast listi med lidlega 3.000 félaga. betta hefur
verid nytt til pess ad senda tilkynningar til peirra og eins til ad forvitnast um skodanir peirra.

i fyrstu netkdnnun var spurt um hvada meginaherslur félagsmenn vildu ad samninganefndir sam-
bandsins fylgdu i komandi kjarasamningum. Atlunin er ad nyta pessa leid til pess ad gefa félags-
monnum betra tekiferi til ad vera patttakendur i stefnumétun sambandsins. Kénnunin var send til
2500 félagsmanna eda taeplega helmings félaga RSl og um 1200 svérudu.

Nidurstodur voru ad 40% vilja langtima kjarasamning i samfloti allra stéttarfélaga og rikisstjornar
med stodugleika sem helsta markmid, en meirihlutinn eda 60% vilja stuttan kjarasamning og ad sam-
bandid semiji sér. Margir toku pé fram ad peir teldu ekki haegt ad utiloka langtimasamning fyrr en fyrir
liggi hvad sé i bodi med langtimasamningi, pannig ad segja ma ad hvorugt sjonarmidid hafi afgerandi
meirihluta studning.

30% vilja leggja dherslu a haekkun legstu launa, en 70% vilja leggja aherslu 4 ad hakka &Il laun. | at-
hugasemdum kom mjog skyrt fram vilji til ad leggja =tti alla dherslu @ hakkun launa, en lata onnur
kostnadaratridi sem getu dregid nidur mogulegar launahaekkanir eiga sig i petta sinn.

Meirihluti vill frekar ad ahersla sé 16gd a lengingu orlofs en lengingu namsorlofs.

Umtalsverdur meirihluti vill tengja kjarasamninga vid annan gjaldmidil og eru sammala peirri skodun
sem midstjorn sambandsins hefur itrekad sett fram, ad pad sé opolandi ad stjornmalamenn séu end-
urtekid ad eydileggja kjarabarattu launamanna med pvi ad spila a gengi kronunnar.

70% vill jofnun réttinda i almennu og opinberu lifeyrissjodunum. Meirihluti vill ekki haekkun eftir-
launaaldurs og haekkun greidslu i sameign lifeyrissjods, en mikill meirihluti vill frekar hekka greidslu i

séreignarsjod ef farid verdur ad semja um pessi atridi.



i nzestu kénnun var leitad eftir vishorfum gagnvart skuldastédunni. Spurt var um hvort

félagsmenn teldu raunsatt ad fella nidur skuldir allra heimila um 18%.

52% s6gdu ja. Gefnir voru tveir moguleikar med ja svari. bad skiptist pannig ad 38% sogdu ja, ad pad
vaeri raunsztt ad fella skuldir nidur, en toldu naudsynlegt ad leggja aherslu a ad koma atvinnulifinu af
stad. 14% sogdu ja, pbad vaeri negileg adgerd ad lekka skuldir um 18%

48% so6gou nei. Gefnir voru tveir moguleikar med nei svari. Pad skiptist pannig ad 27% vildu frekar
beina ollu fjarmagninu i atvinnulifid, pad mundi skila meiri arangri. 21% sogdu ad 18% nidurfelling
breytti litlu fyrir pa sem verst veeru staddir, pad yrdi tekid til baka i skerdingum i velferdarkerfinu og

med hakkun skatta.

Hvad 4 ad gera til pess ad hjalpa folki ar skuldavandanum?

56% vildu flatan nidurskurd til allra, jafnradi tti ad gilda.

34% vildu beina peim fjarmunum sem varu til radstofunar i nidurskurd hja peim sem haegt veri ad
hjalpa, en sleppa peim hop sem vari i vonlausri stodu og peim sem gatu bjargad sér.

10% vildu ad ekki vaeri gripid til adgerda.

A a3 lata lifeyrissj6dina taka patt i nidurfellingu skulda heimilanna?
55% s6gdu nei. Gefnir voru tveir moguleikar med ja svari. Helmingur sagdi ad pad veri éloglegt ad
greida Ut Ur sjodunum til annars en lifeyrisbota eda ororkubdta. Hinn helmingurinn sagdist ekki vilja
ad teknir vaeru fjarmunir ar sjodunum til pess ad greida nidur skuldir folks.
45% s6gdu ja. Gefnir voru tveir moguleikar med ja svari. Pad skiptist pannig ad 31% vildu ad lifeyr-
issjodirnir stedu einungis undir nidurfellingum 2 sjodsfélagalanum, pratt fyrir ad pad myndi skerda
réttindi i sjodnum um 2%. 14% vildu ad lifeyrissjodir steedu undir nidurfellingu a sjodsfélagalanum og
einnig lanum [bidarlanasjéds, o pad myndi skerda réttindi i lifeyrissjodnum um 10%.

Fram kom ad samkvaemt konnunum ttu einungis um 50% peirra sem vaeru i almennu lifeyr-
issjodunum eigid husnz=di og skildu ekki hvers vegna peir ttu ad sztta sig vid ad sparifé peirra

vari notad til pess ad greida husnadisskuldir annarra.

Ef gripid verdur til samfélagslegra adgerda til pess ad fella nidur skuldir heimilanna,

hvada leid myndir pu vilja ad veeri farin?



59% voldu pa leid, ad ef fella 2tti nidur lan til hdsnadiskaupa, pa ttu lifeyrissjodirnir ad taka sinn
hluta en riki® ad sja um kostnadarhluta ibudalinasjods.

29% voldu pa leid ad ef fella tti nidur lanin zttu lifeyrissjodir ad fiarmagna tap Ibidarlanasjéds, auk
sjodsfélagalana.

12% voldu pa leid ad ef fella tti nidur skuldir tti ad fjarmagna pad alfarid med aukaskatti i gegnum

rikissjod.

Hvad af nedantoldu finnst pér lysa best peim samfélagslegu adgerdum sem zetti ad fara i
til pess ad laga st6duna a vinnumarkadi?

66% sogdu ad klara ztti par stéridjuframkvaemdir sem pegar eru hafnar, setja kraft i endurnyjun og
vidhald husnadis rikis og sveitarfélaga, auka vegaframkvaemdir og stydja vid sprota- og hataknifyrir-
taeki

20% sogdu ad beina atti kroftunum i sprota- og teknifyrirtaeki en setja stopp a stoéridjuna.

14% sogdu ad fjolga =tti dlverum og virkja allt sem hagkvemt er, gera atak i sprota- og hateknifyrir-

teekjum og flytja Gt umfram orku.

Félagsfundir

Utan adalfunda adildarfélaga fara flestir fundir fram 4 vegum RSI vegna sameiginlegra kjarasamninga og
félagslegs reksturs. Minnkandi adsékn a fundi er stadreynd sem oll félog horfast i augu vid en a sidasta
ari bra svo vid ad fundarsokn vard margfold a vid pad sem adur hafdi pekkst og teplega 1000 félags-
menn sottu fjolmarga félagsfundi a arinu. Bein samskipti félagsmanna vid skrifstofuna og trinadarmenn
eru mun meiri en adur var i gegnum netid og einnig er ekkert mal ad gripa upp GSM simann og hringja
og leita upplysinga. Heimasidan er alltaf med allar nyjustu upplysingar. Skrifstofan fer fleiri tugi fyrir-
spurna a hverri viku um tolvupdstinn og ma segja ad vissu leyti ad yfir standi félagsfundur alla daga vik-
unnar yfir netid.

Umradur a fundunum voru beinskeyttar ad venju, en géd og edlileg mannleg samskipti og mikill
hugur i monnum gagnvart sinum stéttarfélogum, starfsmenntun og storfum. Fundarmenn vildu fa klara
stefnu fra stjérnvoldum um hvernig vid atlum ad vinna okkur upp ur pessum taradal og vildu leggja
sitt af morkum. Afram [sland og heilbrigdan fréttaflutning takk fyrir, kom fram. Burt med pennan enda-

lausa og neikvaeda nidurrifsspuna fjiolmidlanna. Pad er kominn timi til ad peir tengist pjodinni.



Tranadarmannaradstefnan

Tranadarmannaradstefna RSI var haldin 4 Hotel Selfoss 1 1. og 12. ndvember. Radstefnuna satu taeplega
100 tranadarmenn fra vinnustodum rafidnadarmanna i ollum landshlutum.

Adalumfjollunarefnid voru vaentanlegir kjarasamningar og ad vinna ur peim dherslum sem félags-
menn hafa sett fram i skodanakonnunum sem gerdar hafa verid medal peirra.

Fyrir lagu 6skir um ad oll heildarsamtok launamanna kemu ad einu samningsbordi og ynnu ad sam-
eiginlegum prihlida kjarasamningi vid SA og rikisstjornina til priggja ara. Einhvers konar endurnyjun
Stodugleikasattmalans. betta hefur fallid i gryttan jardveg hja sumum og benda peir a ad stjornvold
virdist aldrei hafa atlad sér ad standa vid Stodugleikasattmalann. Undirritun um endurreisn landsins
hafi verid syndarmennska, einungis gerd til pess ad kaupa sér frid® um skamman tima.

Rafidnadarmenn hafa ekki skipt um skodun 4 ad su leid sem adilar voldu med gerd Stodugleikasatt-
mala hafi veri® og sé rétt. En stjornmalamenn kludrudu pvi tekiferi illilega og hafa med pvi tafid end-
urreisn efnahagslifsins ad 6porfu. Pad getur tekid mun lengri tima ad vinna sig Gr peim vanda sem
pjodin er i en ella hefdi purft. Hér er ekki vid rikisstjornina eina ad sakast, hér er vid pa sem sitja a
Alpingi ad sakast. Sé litid til heildarhagsmuna er langtimasamningur bestur en pa purfa allir ad starfa af
heilindum og traust ad rikja milli adila. Ef rafidnadarmenn eiga ad koma ad sameiginlegu bordi, verdur
a0 taka a nokkrum atridum og gera pad med triverdugum hatti. Tryggja verdur meiri stodugleika og
tryggja kaupmatt. Launahakkanir verda ad na til allra. Beeta ma stodu peirra laegst launudu sérstaklega

i gegnum skerdingarmork bétakerfisins, og med frekari tekjutengingum.

Krafa um hagvoxt.
Fyrir liggur ad hzegt er ad tvofalda orkuvinnslu hér a landi a naestu 10—15 arum. Orkuverd mun haekka
og islenskt samfélag getur liklega tifaldad tekjur sinar af orkusolu, fengid skatttekjur af orkusolu sem
duga til pess ad reka heilbrigdiskerfid.

beim sem vinna vid gerd kjarasamninga pessa dagana er vel ljost ad eigi pau markmid ad nast sem
adilar vinnumarkadarins hafa sett sér um kaupmattaraukningu a samningstimanum, verda fjarfestingar
hér ad vera yfir 300 MIA 3 ari haerri en paer hafa verid fra Hruni, 2tlum vid ad na 3% hagvexti sem er
lagmark pess ad pad takist ad laga stoduna i rikisbiskap og minnka atvinnuleysi. Fjarfestingar hafa
verid undir peim morkum og hagkerfid er ad dragast saman og hér rikir vaxandi dodi.

Eins og stadan er ndna stefnir i 2% hagvoxt a pessu ari og jafnvel minni a naesta ari. NU er hafin

vinna vid undirbuning fjarlaga naesta ars. Fyrir liggur ad niverandi stada leidir okkur i enn meiri
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minnkun hagkerfisins og ad fjarlagagatid staekki um 30MIA, en pad mun kalla 2 enn meiri nidurskurd
og hzkkun skatta.

Eina leidin til komast Ut er pessu astandi er ad auka hagvoxt, eda med 68rum ordum atvinnu og Ut-
flutning. bad parf ad skapa um 30 pus. storf a nastu arum. Ef pad 4 ad vera haegt parf atvinnulifinu ad
standa til boda naegt lansfé 4 asettanlegum kjorum.

Ef pad tekst ad na 2% arlegum hagvexti til arsins 2020 verda lifskjor ordin svipud og pau voru vid
Hrun 2008. En atvinnuleysi verdur enn svipad og pad er nu og velferdarkerfid verdur umtalsvert laskad.

Ef hagvoxtur verdur 3,5% fram til 2020 verda lifskjor svipud og 2008, en atvinnuleysi verdur um
pad bil helmingi minna en pad er i dag, eda um 5%, sem er samt toluvert lakara en pad var 2008 og
verdferdarkerfid verdur i somu stédu og pad er nd.

Pad parf 5% hagvoxt til arsins 2020 til pess ad losna vid atvinnuleysid, bata lifskjor og na velferdar-
kerfinu i svipada stodu ad pad var fyrir Hrun.Vid naum ekki 5% hagvexti nema med pvi ad auka orku-
framleidslu og nyta orkuna vel. Par attum vid ad huga vel ad fjolnytingu jardvarmans, lifefnaidnadi og

framleidslu matveela.

Krafa um tryggingu kaupmattar
25% verdbolga er tilfersla fjoroungs tekna fra launpegum og sparifjareigendum til atvinnurekenda.
Launpegar hafa eytt 3 manudum a ari i 60 ar i ad nidurgreida islenskt atvinnulif. Pridjung starfsaevi
okkar eydum vid i ad greida herkostnad stjornmalamanna sem finnst pad edlilegt ad tryggja lagan
launakostnad med verdbolgu. betta astand mun aukast enn frekar med vaxandi tengingu islensks at-
vinnulifs vid erlenda markadi.

islenskum launaménnum hafdi tekist fra arinu 2000 fram a8 Hruni ad nd um 13% kaupmattar-
aukningu, en topudu henni allri vid Hrunid, auk pess sem fjoldi heimila tapadi ollum sinum eignum.

Danir féllu ekkert i kaupmeatti vid efnahagshrunid og hafa baett vid sig 1% eftir 2008 og tep 6%
pad sem af er pessari old. Auk pess ad halda peir sinum eignum.

Sviar hafa gert betur, peir hafa batt vid sig 2.3% eftir efnahagshrunid og 7,3% pad sem af er pessari
old, og lika halda sinum eignum.

Finnland hefur batt vid sig 4,5% i kaupmaetti fra efnahagshruninu og batt vid sig 10,8% pad sem af
er pessari old.

Noregur er med mestu kaupmattaraukninguna af Nordurlondunum eda 12,5% pad sem af er

pessari old, par af 2,9% fra arinu 2007.



Medaltal kaupmattaraukningar i Evrépu pad sem af er pessari 6ld er 12,7%, par af 2,7% eftir efna-

hagshrunid. Heimild: Alpjédavinnumdlastofnunin (ILO) drié 2010.

Mismunur lifeyrisréttinda og sampaetting vid almannatryggingakerfio

Enn er dleyst hin gridarlega mismunun 4 lifeyrismalum launamanna 4 almennum markadi og tiltekins
hops launamanna hja hinu opinbera, pratt fyrir itrekadar yfirlysingar stjornvalda vid gerd kjarasamn-
inga allt fra arinu 1996. Starfsmenn rikisins og sveitarfélaga sem adild eiga ad opinberu félogunum eiga
adild ad A-deild Lifeyrissjods starfsmanna rikisins (LSR) sem starfar skv. Iogum #1/1997. Starfsmenn
rikisins og annad launafélk sem adild eiga ad almennu félogunum eiga adild ad lifeyrissjodum adildar-
félaga sinna (almennu lifeyrissjodunum). Sa munur sem er 4 lifeyrisréttindum launafélks sem er i al-
mennu stéttarfélogunum og peirra sem tilheyra hinum opinberu er talsverdur.

Annars vegar er mismununin folgin i pvi ad A-deild Lifeyrissj6ds starfsmanna rikisins (LSR) er fast-
réttindasjodur, p.e. lofad er i logum tilteknum og fastakvednum réttindum og ef sjodurinn a ekki fyrir
pessum réttindum pa greidir launagreidandi pad sem a vantar. Almennu lifeyrissjodirnir eru hins vegar
fastidgjaldasjodir. Leidi tryggingafraedileg athugun i ljos ad idgjald sjodfélaga til sjodsins asamt mot-
framlagi atvinnurekenda dugi ekki til greidslu a skuldbindingum sjodsins skal stjorn sjédsins skerda
réttindi.

Samrzming lifeyrisréttinda hefur verid aberandi i umraedu 4 félagsfundum innan RSI. Opol hefur farid
vaxandi vegna pess oréttletis sem rikir annars vegar a milli peirra launamanna sem eru i samtokum opin-
berra starfsmanna og hins vegar peirra sem starfa hja hinu opinbera en eru félagsmenn i adildarfélogum
ASI, asamt peim mikla fjélda launamanna sem starfa 4 almennum vinnumarkadi. Lifeyriskerfi opinberra
starfsmanna er ekki sjalfbart og hefur safnast par upp um 500 milljarda kréna halli sem riki og sveitarfélog
eru i abyrgd fyrir. [8gjold duga ekki fyrir peim skuldbindingum sem sjodirnir lofa. Pessi vandi heldur afram
ad vaxa og er nu ad verda ovidradanlegur. bessi stada er tilkomin sokum pess ad sveitarfélogin og hid op-
inbera hafa ekki skilad idgjoldum. Pad parf pvi annad hvort ad haekka idgjold eda skerda réttindi.

Af halfu opinberra starfsmanna hefur jafnan verid 1ogd ahersla a ad verja aunnin réttindi sin og ad
réttindi 2 almennum vinnumarkadi verdi haekkud til jafns vid opinbera vinnumarkadinn. Samstada hefur
veri® um pad medal allra stéttarfélaga ad allt lifeyriskerfid verdi sjalfbaert, pannig ad hver kynsl6d
standi undir sinum réttindum, en hvili ekki 4 bakabyrgd launagreidanda. Félagsmenn adildarfélaga RSI
hafa fallist 4 pessa krofu, en peir hafa einnig vakid athygli a pvi ad adilar verdi ad gera sér grein fyrir

pvi ad pad muni leggja gridarlegar byrdar a riki og sveitarfélog sem fyrirfram er vitad ad muni leida til



nidurskurdar a pjénustu og uppsagna opinberra starfsmanna. Launamenn a almennum vinnumarkadi
telja sig hafa skodun a pvi i hvad fjarmunum rikis og sveitarfélaga verdi varid i framtidinni.

Launamenn i adildarfélégum innan ASI hafa vi® samningsgerd i vetur sett fram kréfur um jéfnun lif-
eyrisréttinda. Ekki ad réttindi annarra launamanna verdi fard nidur. SA hefur, eftir framkomnar krofur,
farid fram a ad fa upplysingar um aform stjérnvalda vardandi lifeyriskerfi opinberra starfsmanna. Ef
tlunin er ad jafna lifeyrisréttindi almenns launafélks ad réttindum opinberra starfsmanna, er mikil-
vegt ad fa upplysingar um aform stjornvalda og sveitarfélaga i lifeyrisréttindum sinna starfsmanna.
Petta hefur komid fram i vidredum vid stjornvold.

A almennum vinnumarkadi eru idgjold launamanna og launagreidenda til lifeyrissjoda samtals 12% af
heildarlaunum, en 15,5% hja rikinu og 16,0% hja sveitarféldgunum. Samkvaemt I6gum er midad vid ad
sjodir a almennum vinnumarkadi tryggi ad lagmarki 56% medalevitekna a manudi i manadarlegan lif-
eyri en samsvarandi hlutfall er 76% hja hinu opinbera. Lifeyrisaldur & almennum vinnumarkadi er nd
67 ar en 65 ar hja opinberum starfsmonnum. Pennan mun vilja launamenn a almennum markadi jafna
og bua vid sams konar kjor og adrir, pad er, ad hegt sé ad sxkja skerdingar i rikissjod.

A almennum vinnumarkadi er kerfinu gert ad vera sjalfbaert og ad idgjold og avéxtun peirra standi
undir lifeyrisréttindum, en aftur 4 méti er pad riki og sveitarfélog sem abyrgjast tiltekin réttindi i sjodum
opinberra starfsmanna. Par hefur safnast upp verulegur halli og voru lifeyrisloford umfram eignir i B-
deild LSR (og LH) i arslok 2009 um 392 milljardar kréna og i sjodum sveitarfélaganna um 43 milljardar.

Halli B-deildarinnar hefur vaxid hratt a lidnum arum einkum vegna hinnar s.k. eftirmannsreglu og
vidmidunar vid dagvinnulaun opinberra starfsmanna i stad visitolu neysluverds. Skuldir deildarinnar
halda afram ad vaxa og ad lokum er reikningurinn sendur til skattgreidenda i framtidinni. Almennu lif-
eyrissjodirnir verda hins vegar ad mata pessu med skerdingu lifeyrisréttinda sj6dfélaga. Petta birtist
okkur vel vid Hrunid pegar almennu lifeyrissjodirnir purftu logum samkvaemt ad skerda réttindi lifeyr-
ispega sinna umtalsvert til ad rétta stodu sjédanna af en @ sama tima st6du réttindi tiltekinna opin-
berra starfsmanna obreytt og tryggd med skattpeningum almennings.

Meginmarkmidid sem unnid er eftir vid endurnyjun kjarasamninga pessa dagana er ad allir lifeyr-
issjodir starfi a sjalfbeerum grunni likt og sjodir a almennum vinnumarkadi. Pess verdi freistad ad
standa vord um pegar aunninn réttindi, en stodva verdi aframhaldandi skuldaaukningu lifeyrissjoda
opinberra starfsmanna pannig ad reikningurinn a skattborgara framtidarinnar hztti ad vaxa. Réttur
opinberra starfsmanna til lifeyris i A-deild midist likt og a almenna vinnumarkadnum vid 67 ar i stad

65 til ad jafna halla sjodsins. Rikisabyrgd a lifeyrisréttindum opinberra starfsmanna verdi afnumin.
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* Reynt verdi til hlitar ad skoda hvort grundvollur sé fyrir langtimasamning, annars verdi gerdur
kjarasamningur til 6 — 12 man.

* Tryggja endurheimtingu kaupmattar og vaxandi atvinnu.

*  Tryggja verdur ad launahzkkanir nai til allra.

* Launatafla verdi endurnimerud.

* Betri skilgreining a yfirvinnu og voktum.

+  Teknar verdi upp vidradur um einhlida dkvardanir SA um upptoku almenna samnings RSI/SART
vid fyrirteki og stofnanir utan SART i stad sérsamninga a midjum samningstima og rof a fridhelgi.

* Rada purfi skilgreiningu nams i launatoflum, 4 vaktakafla og fleiru.

* Lendi fridagar a loghelgum dogum komi fri i stad pess nasta manudag.

* Adfangadagur verdi fridagur launamanna.

+ RSl stendur med sameiginlegum kréfum sem samstarfsnefnd idnfélaga hefur unnid.

* Par ber hast atak gegn svartri vinnu og kennitoluflakki.

* RSl stendur med sameiginlegum kréfum sem samstarfsnefnd ASI hefur unnid.

* bar ber hast jofnun lifeyrisréttinda @ nestu 4 — 6 arum.

* Breytingu a akvaedum um 12 fridaga vegna veikinda barna undir |3 ara, i rétt vegna veikinda og

adhlynningar i fjolskyldu.

Alyktun um efnahagsmal

beir stjornmalamenn sem voru vid vold pegar gengi krénunnar féll fyrir bjorg og Sedlabankinn vard gjald-
prota, telja nu leegstu laun til skammar fyrir verkalydshreyfinguna og reyna ad koma 6llum sékum a hana.
Med pessum malflutningi opinbera peir favisku sinu um hagstjorn eda hversu skrumskaeldan malflutning
peir hafa tamid sér, nema hvort tveggja sé. Kaupmattur hefur ekki hrapad vegna lakra kjarasamninga, heldur
vegna rangrar efnahagsstjornar. Enn einu sinni nyta radamenn krénuna til pess ad leidrétta eigin efnahags-
mistok med skelfilegum afleidingum fyrir almenning og storkostlegum eignatilfaerslum til hinna efnameiri.
Samtok launamanna hafa a undanfornum aratugum itrekad purft ad gripa til varna vegna skerdingar
stjornvalda 4 bétum almannatrygginga. Nu halda somu stjornmalamenn pvi fram ad pessar batur séu
allt of lagar. Sému stjornmalamenn og sviku umsamda hakkun persénuafslattar um sidustu aramot,

telja nG ad verkalydshreyfingin hafi ekki stadid sig i ad verja kjor hinna legst launudu.



bjodmalaumraeda einkennist pannig af lydskrumi, upphropunum, sleggjudomum og falsi. Umradan a
Alpingi af aulabrondurum, Utdrsniningum og atakastjornmalum. Samtok launamanna gengu fram fyrir
skjoldu vid Hrun og lystu ¥fir vilja til pess ad ganga med stjornvoldum og ollum adilum vinnu-
markadarins til lausnar a peim vanda sem vid blasti. Hingad til hafa stjornvold snidgengid samtok
launamanna. Alltaf og alls stadar i 6llum malum fela stiornmalamenn getuleysi sitt bak vid skrumid.Yf-
irlysingar stjérnvalda um endurreisn atvinnulifsins i Stodugleikasattmalanum voru syndarmennska og
virdist aldrei hafa stadid til ad standa vid hann. bad skortir samrad innan rikisstjornarinnar, milli rikis-
stjérnarinnar og stjornarandstodunnar og milli rikisstjornarinnar og adila vinnumarkadarins.

NU eru hafnar vidraedur um endurnyjun kjarasamninga. Krofur um launahaekkanir eru haveerar, auk
pess ad verkalydshreyfingin gripi til vidtaekra afskipta af stjornarhattum til pess ad verja hagsmuni
launamanna. Krofur eru um ad gripid verdi til harkalegra adgerda til pess ad hrekja stjornmalamenn
upp Ur skotgrofunum til raunverulegra adgerda. bjodarsatt verdur ekki gerd nema med adkomu launa-
folks og verdur ekki gerd med innisteedulausum yfirlysingum og skrumskaeldum veruleika.

Tranadarmannaradstefna Rafidnadarsambandsins telur ad verkalydshreyfingin eigi ad krefjast end-
urskodunar a logum um vinnustodvanir og fa par inn sambarileg akvaedi og tidkast i nagrannalondum
okkar um politiska motstodu, ef stjornvold eru ad keyra i gegn veigamikil mal sem snerta hagsmuni
launamanna.Verkalydshreyfingin hefur einbeitt sér ad fagpdlitik an stjornmalatengsla, en hefur ekki

nad asettanlegum arangri i deilum i mikilvaegum malaflokkum.

Alyktun um lifeyrismal

Stjornmalamenn hafa skipt pjodinni i tveer fylkingar i lifeyrismalum og lita 4 pad sem ohjakvamilegt
hundsbit sem almennir launamenn verdi ad satta sig vid po sparifé peirra i lifeyrissjodum skerdist
vegna radslags stjornmalamanna. Malid tekur sidan a sig allt adra mynd i hugum peirra ef gengid er a
rétt tiltekinna starfsmanna rikisins, pa verdur pad brot a eignarréttarakvadi stjornarskrarinnar. Pessi
mismunum er épolandi og hana verdur ad stodva.

TrGnadarmannaradstefna Rafidnadarsambands [slands krefst pess ad B-deild lifeyrissjods tiltekinna
opinberra starfsmanna verdi nu pegar lokad fyrir inngreidslum og sjodfélogum peirrar deildar gert ad
greida til A-deildar. Afnema verdur pau sérkjor i lifeyrisréttindum sem alpingismenn og radherrar hafa
tekid sér og ad peir njoti somu réttinda og adrir rikisstarfsmenn i A-deild.

Motframlag rikisins i A-deild fylgi framlagi launagreidenda a almennum vinnumarkadi og taki breyt-

ingum i takt vid pad. Rikisabyrgd heyri alfarid sogunni til. Rikissjodi a ad vera éheimilt ad draga



greidslu idgjalda til LSR. Pad er sidferdilega rangt ad skammsynir stjornmalamenn taki med pessum

hetti lan sem peir &tla bornum okkar ad greida.

Alyktun um gjaldmidilsmal
A trinadarmannaradstefnu Rafi®nadarsambands islands 1.~ 12.név 2010 var sampykkt eftirfarandi
alyktun um gjaldmidilsmal.

Fjarmalaradherra, handhafi eina hlutabréfs Landsvirkjunar, fagnadi pvi a haustfundi fyrirtaekisins ad
pad stod af sér Hrunid, geti stadid vid skuldbindingar sinar og farid ad greida skatta til samfélagsins.
Pessi stada er a grundvelli pess ad fyrirtaekid er gert upp i dollurum. Svo er komid ad oll helstu fyrir-
teeki landsins i i®nadi og hatekni asamt Utgerdinni gera allt sitt upp i evrum eda dollurum svo pau lifi
af sveiflur krénunnar og hafi adgang ad erlendri fijarmognun.

i nylegu vidtali Sedlabankastjéra lslands vid fréttastédina Bloomberg eftir fund fjdlmargra sedlabanka-
stjora i Basel, var hann spurdur ad pvi hvers vegna svona hagt gengi 4 Islandi a8 koma hjélum atvinnulifs-
ins i gang og leysa skuldavanda heimilanna. Svar hans var ad pad vaeri vegna pess ad 4 islandi vaeru
oabyrgir stjiornmalamenn sem hefdu lofad almenningi almennri lausn sem engar forsendur vaeru fyrir. Pad
hefdi ordid til pess ad allir varu ad bida eftir pessari lausn, sem hafi leitt til kyrrstodu og aukid vandann.
Pegar atti ad leysa vandann med pvi ad taka Ut 160 MIA af sparifé launamanna i almennu lifeyrissjodunum
hafi pad verid stodvad af sjodsfélogum.

Stadreyndin blasir vid hinum islenska almenna launamanni i pessum vidhorfum stjérnmalamanna og
radherra. Almenning er gert ad bua vid kréonuna, hann a ad una pvi ad stjornmalamenn geti tekid
sparifé launamanna boétalaust ur lifeyrissjodum og nytt pad til uppgjors a skuldum annarra, auk pess ad
fa par framkvamdafé til geluverkefna a neikvaedum voxtum.

bratt fyrir efnahagslegt hrun, eignaupptoku fra hinum almenna launamanni og kaupmattarhrap
virdist ekkert hafa breyst i pessu landi i vidhorfum sérréttinda- og valdastéttarinnar gagnvart hinum
almenna launamanni. Hann stendur 4 sama stad, pé ad hjualog hafi verid afnumin fyrir eitt hundrad
arum asamt pvi ad almenningi er gert ad bua vid somu stodu og var pegar fyrirtakin prentudu eigin
peningasedla, sem einungis var hagt ad nota sem skiptimynt i verslunum sem pau sjalf attu.

Loford stjérnvalda um drbztur i gjaldmidilsmalum og breyttum stjornarhattum hvad vardar efna-
hagsmal voru helstu forsendur pess ad rafidnadarmenn sampykktu a sinum tima Stodugleikasattmal-
ann. Engin tranadur er nd milli adila, ef rafidnadarmenn eiga ad verda patttakendur i sameiginlegum

kjarasamningum verda stjornvold ad breyta fyrri hattum og standa vid akvadi samninga.
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Orka til breytinga

Grundvallarmarkmid orkustefnu er ad sja til pess ad orkuporf samfélagsins sé matt med oruggum og
skilvirkum hztti. Par er att vid ad nag orka, a videigandi og fjolbreyttu formi, sé jafnan fyrir hendi til
ad mazta porfum heimila, grunnpjonustu og almenns atvinnulifs, hvort sem er i edlilegu arferdi eda vid
ovenjulegar adstaedur sem skapast kunna af voldum manna eda nattiru.

Markmidid med sjalfbarri préun er ad hver kynsldd skili orkulindum nattarunnar jafn sterkum til
nastu kynslodar. Pegar ratt hefur verid um endurnyjanlegar audlindir (sjalfbaerar) hér a landi er oft
talad um gufuaflid, eda varmafledi Gr idrum jardar til yfirbords. Gufuhitasvadi 4 Islandi eru talin geta
gefid um 3.600 — 4.200 MWV af rafafli i 50 ar, ef pau vaeru i fullri nytingu. Ferlid er i gréfum drattum
pannig ad med borholu er gufu og heitu vatni, sem hefur myndast a heitu bergi i idrum jardar, hleypt
upp a yfirbord og i stad pess kemur kalt vatn og kalir bergid nidur.

Rannséknir syna ad pad taki nokkrar aldir ad na sama hita i bergid aftur. Petta hefur verid pekkt um
alllangt skeid t.d. i jardvarmavirkjunum i USA og vidar og hefur komid fram hér a landi. Einhverra
hluta vegna hefur pessi umrada ekki nad nema ad takmorkudu leyti til stjdbrnmalamanna. Peir hafa
fari® um hérud landsins og lofad stéridju i hvern fjord, alla vega i hvern landsfjordung, orka landsins
sé oprjotandi.

Pad er ekki hagt annad en velta fyrir sér orkupaelingunum a Sudurnesjum. Satt ad segja virdist par
rikja miklar efasemdir um hvernig HS tli ad utvega alla pa orku sem parf til Helguvikur og i onnur
verkefni, pegar jardfraedingar benda a ad allt bendi til pess ad svadid sé nl pegar ofnytt.

Talid er ad albrzdslan i Helguvik purfi um 450 MW sem er um 150 MW minna en adur var aztlad,
en i upphafi var fullyrt ad naeg orka veri fyrirliggjandi til ad reisa albradslu sem pyrfti um 600 MW. HS
Orka er s6gd munu utvega 250 MW, Orkuveita Reykjavikur 120140 MW og Landsvirkjun hefur sett
fram loford um 60-80 MWV.

HS Orka atlar ad stakka Reykjanesvirkjun um 80 MW en flest bendir til ad svedid sé ni pegar
ofnytt enda hefur Orkustofnun ekki séd sér fert ad veita leyfi fyrir staekkuninni. ba hyggst HS Orka
reisa 50 MW virkjun i Eldvorpum en pau eru hluti jardhitasvaedisins i Svartsengi. bvi er haldid fram ad
svedid sé pegar fullnytt. Um 130 MWV eiga sidan ad koma fra Krysuvikursvadinu en tver djapar
holur vid Trolladyngju hafa gefid neikvaeda nidurstodu. Adrir hlutar svadisins virdast hafa svipada eig-
inleika en par hefur ekki verid borad sl. 40 ar.

i pessu sambandi verda menn ad velta fyrir pjé8hagslegum hagnadi, fjdlda starfa, skatttekjum og

samfélagslegri uppbyggingu.T.d. er ekki hegt ad sja ad utflutningur raforku myndi skila miklu i islenskt



samfélag. Kostnadur vid uppbyggingu stérra orkuvera, samtenging peirra og eldri orkuvera og lagning

langs sastrengs til markadssvadis kallar 2 orkuverd sem er haerra en fast i solu.

Félagsfundir

I8. jandar var haldinn félagsfundur @ Akureyri. Metmating var 4 fundinn, eda um pridjungur
rafidnadarmanna a svaedinu. 9. jan. var haldinn félagsfundur i Reykjavik og um 150 manns mattu. |9.
jan. var haldinn félagsfundur a Egilsstodum. 20. jan. var haldinn félagsfundur a Selfoss. 24. jan. var hald-
inn félagsfundur i Reykjanesbz. 24. jan var fundur a Akranesi med prydilegri patttoku. 27. jan. var hald-
inn fjolmennasti félagsfundur sem haldinn hefur verid a Saudarkroki. Fjallad var um hver proun
vidradna hefdi verid vid undirbining kjarasamninga fram ad Gtspili SA/LIU um ad stoppa allar vid-
raedur par til nidurstada um kvotamal nast, sem ad mati LIU sé asattanleg. Fram kom af halfu fundar-
manna ad pad blasi vid &llum hvert sé markmid LIU og peim takist med pvi ad pvinga rikisstjornina
ad na fram endanlegu markmidi sinu ad halda kvétanum i hondum orfarra. Med pessu er verid ad
valda launamonnum gridarlegum skada, kjarasamningar dragast, uppbygging atvinnulifs seinkar og at-
vinnuleysi vex i stad pess ad minnka.

Farid var yfir stéduna i kjaravidredum og hvada valkostir veru i stddunni. Mikid var raett um launa-
haekkanir, kaupmatt og verdbodlgu. Hekkun laegstu taxta og svo almennra launa. Fram kom ad helsta
von um battan kaupmatt vaeri ad koma atvinnulifinu af stad. Nidurstada fundanna var ad pad veri
abyrgdarleysi ad kanna ekki til hlitar hvad launamonnum stdi til boda med samstarfi a vinnumarkadi,
ekki vaeri hegt ad hafna einhverju sem ekki vaeri pekkt. En herda verdi a framgangi mala og fa sem
fyrst nidurstodur i pessar vidraedur pannig ad hagt sé ad taka til vid vidraedur um sératridi hépanna.

Aberandi var i umraedunni vantra a pvi ad pad takist ad tryggja kaupmatt til langs tima. Ekki a
medan vid hefdum &breyttan gjaldmidil sem veri itrekad nyttur til pess ad fera rekstrartap og mis-
tok i efnahagsstjorn yfir a launamenn.Vaeri litid til baka vaeri erfitt ad treysta stjornmalamonnum hvad
vardar efnahagsstjérnun. Undanfarin misseri hefdi rikt kyrrstada sem er afleiding af prefi stjornmala-
manna um alla skapada hluti. Hagkerfid er keyrt afram af einkaneyslu en engin fjarfesting er i gangi.
Pad getur ekki leitt til annars en vaxandi erfidleika. Skuldsetning samfélagsins er i lagi ef han fer i fjar-
festingar sem koma til med ad skila ardi.

Starfsmenn fyrirtaekja eru i samkeppni vid bankana um pa lausu peninga sem eru i fyrirtaekjunum. Bank-
arnir nyta sér stodu sina og hrifsa allt lausafé Ut ur fyrirteekjunum adur en ratt er vid starfsmenn og um

laun peirra. Eigendur fyrirtekjanna eru ad greida sér ard jafnvel pd eiginfjarstada sé neikved og pad er



ologlegt. Eitt meginverkefnid i yfirstandandi kjarasamningum er ad taka 2 sidferdinu i atvinnulifinu. Launa-
menn eru oftast algjorlega hlunnfarnir og fjarmagnseigendur sitja ad kjotkotlunum.

Framkvaemdastjori lifeyrissjodsins Stafa var a flestum fundanna og voru miklar umraedur um mal lif-
eyrissjodanna og adkomu peirra ad malum. Upp ur pessu spunnust svo umradur um pann gridarlega
mismun sem vari a pvi umhverfi sem almennu lifeyrissjodunum vaeri bid samanborid vid pad um-
hverfi sem lifeyrissjodur opinberra starfsmanna byr vid. Oft veeri ekki haegt annad en velta fyrir sér,
pegar litid vaeri til ummeela radherra og sveitarstjérnarmanna, ad peir teldu ad allt lifeyriskerfid byggi
vid somu kosti og LSR, pad er, ad purfa ekki ad hafa ahyggjur af ardsemi og avoxtun, pad sem upp a
vantadi til pess ad standa vid skuldbindingar yrdi bara sétt i rikissjod.

Ef ztlast er til ad lifeyrissjodir geti stadid vid skuldbindingar sinar og tryggt lifeyri allan lifaldur
sjodsfélaga pa parf ad lita til priggja patta.

a) Lifeyrisaldur. Margar pjodir eru ad hekka aldurinn Gr 60-65 upp i 67 ara til pess ad maeta hakk-
andi medalaldri.

b) 1dgjald. Margar pjodir hafa verid ad hakka idgjald og er pad sumstadar komid i 16 — 18%. Bent er
a ad idgjald hins opinbera i LSR er hzrra en i almennu sjodunum.Vilja launamenn lata af hendi pa
launahzkkun sem i bodi er til pess ad hakka idgjaldid?

c) Avéxtun sj6danna. Ef dvoxtunarkrafa er lekkud eins og ratt hefur verid um verdur ad skerda
lifeyrisrétt peirra sem nl eru @ bétum umtalsvert strax, pad er ad segja i almennu sjodunum, ekki
hinum opinbera, pad vari bara sott i rikissjod. Pad liggur fyrir ad ef lifeyrissjodirnir eiga ad hafa mogu-
leika til pess ad avaxta hina miklu fijarmuni sem par eru, pa verda peir ad geta fjarfest erlendis. Pad eru
ekki nzgilega godir fiarfestingarkostir fyrir hendi 4 Islandi.Auk pess ma velta fyrir sér hversu 6rugg fiar-
festing pad er ef nanast allar fjarfestingar eru i bréfum med abyrgd islenska rikisins. Hversu oruggt er pad?

Ratt var um verdtryggingu og avoxtun lifeyrissjoda, stjornarkjor i lifeyrissjodi, patttoku lifeyrissjoda
i framkvaemdum, auk démsdagsspadéma um lifeyrissjodi hja gestum i Silfri Egils. Fram kom ad horfa
verdi 4 demid i heild. A sama tima og menn vaeru ad gagnryna avoxtun sjédanna, hia vexti og
verdtryggingu, vaeri verid ad gagnryna skerdingu réttinda i almennu sjodunum. Menn verdi ad atta sig
a pvi ad pad er ekki haegt ad saxkja skerta avoxtun i rikissjod eins gert veri a lifeyrissjodum tiltekins
hops rikisstarfsmanna. Ljost sé ad helsta vandamal islenska lifeyriskerfisins sé ad pad sé bundid med
of mikid af sinum fjarfestingum hér a landi, kerfid sé of stort fyrir pad.

Pad gangi ekki upp ad krefjast pess ad lifeyrissjodir fiarfesti i framkvaemdum hins opinbera a lagum

voxtum eda i bréfum sem ekki eru tryggd a medan verid er ad gera krofur um ad ekki sé skert. betta



hangir saman. Sama eigi vid um lansfé til langs tima. Pad sé ekki hagt ad afnema verdtryggingu og
halda fostum voxtum, pad leidi til pess ad enginn verdi til pess ad setja fjarmagn i langtimalan. Ef pan-
nig kerfi 2 ad ganga upp midad vid sveiflukennda krénu, pa verdur ad sxkja pad sem upp a vantadi i
rikissjod til pess ad standa undir pvi ad tryggja sjodsfélogum 60% af medallaunum Ut lifaldur sem vaeri
i dag teeplega 80 ar. ber upphaedir neemu milljordum kréna. Hin leidin vaeri ad hakka idgjald. Samkvamt
nylegum utreikningum matti &tla ad haekka pyrfti idgjaldid um 5% sem pyddi ad menn fengju ekki

launahaekkun a nastunni, hin myndi renna beint i lifeyrissjodina.

Formannafundur adildarfélaga ASI

Formannafundir adildarfélaga ASI hafa verid haldnir reglulega eftir Hrun. 18. september var haldinn
fundur par sem mattu um 60 formenn. Fundirnir eru ahrifamesta valdid milli arsfunda. Fram kom ad
flest adildarfélogin eru byrjud undirblning kjaravidraedna en reikna med ad vinna verdi komin a fullan
snlning upp ur midjum oktoéber. Flestir sem toku til mals voru sammala um ad ef pad ztti ad takast
ad na tokum a peim vanda sem nu veri uppi i islensku samfélagi pyrfti a0 koma til vidtekt samstarf
adila vinnumarkads, sveitarfélaga og hins opinbera. En reynsla undanfarinna missera af samstarfi vaeri
med peim hzetti ad margir vaeru efins ad pad pjonadi nokkrum tilgangi ad stefna a samstarf.

Somu menn veeru stodugt i fiolmidlum og finni samstarfi allt til forattu og beri pungar sakir a
félaga sina, kolludu pa svikara vid launamenn sem hefdu haft af peim launahakkanir og fleira i peim
ddr. bPessir einstaklingar hefdu att greidan adgang ad fjolmidlum og hefdu verid med einstaklega
omaklegan malflutning og hefdu skadad stodu samtaka launamanna umtalsvert. Pessir einstaklingar
voru akaft hvattir til pess @ formannafundinum ad ganga 6hadir til samninga. Enginn =tladi sér ad
standa i vegi peirra vid ad semja vid fyrirteki og sveitarfélog um tuga prosenta launahzkkanir eins
og peir héldu fram ad veeri mogulegt.

Fram kom hja forsvarsmonnum i&nadarmanna ad peir varu byrjadir 4 undirbuningi samstarfs um
nokkur mal og pad veri einnig ljost a peirra baejum ad idnadarmannafélogin hefdu gefid mjog mikid
eftir af sinum hlut i launakostnadarauka sidustu samninga. Pad hefdi leitt til pess ad mun meira
svigrum var til pess ad hakka legstu laun. NU veaeri svo komid ad innan pessara félaga vaeru hopar sem
hefdu fengid saralitlar launahaekkanir i morg ar, mun minni en adrir, og peir gerdu krofu um ad fa allan
sinn hluta i umsomdum launahaekkunum.

SU umrada er ofarlega a fundum innan stéttarfélaga ad pad pjonadi ekki miklum tilgangi ad semija til

langframa med kronuna sem radandi afl um afdrif kaupmattar. bar vaeru stjérnmalamenn einir vid



styrid. Ef stjornvold =tludu ad halda uti krénunni myndi pad kalla 4 digran gjaldeyrisvarasjod med
gridarlegum vaxtakostnadi og pad taki til sin mikinn hluta af tekjum rikissjods sem ylli pvi ad rik-
issjodur vari i lakari stodu til pess ad stydja vid velferdarkerfid. Ef reeda ztti langtimasamning pyrfti
ad liggja ljost fyrir hvada stefna yrdi i gjaldmidilsmalum. Idnadarmenn tludu ad hoppa ¥fir lekinn
pegar peir kemu ad honum, ekki ad standa Gti 2 midju tuni hoppandi vidsfjarri leknum, nog vaeri
komid af sliku tilgangsleysi .

Auk framantalins var minnt a par krofur sem settar hafa verid fram um ad oréttleti i lifeyrismalum
hér a landi verdi leidrétt. Tekid verdi a kennitoluflakki og abyrgd adalverktaka a undirverktokum. Efla

verdi starfsmenntakerfid enn frekar.

Erlent samstarf

RSI er adili ad Norrzna Rafidnadarsambandinu (NEF), Norrazna byggingarsambandinu (NBTF) sem er
adili ad pvi evrépska og Alpjéda sambandi byggingarmanna.Auk pess er RSI adili ad samtékum nor-

raenna simamanna og um leid alpjédasamtokum peirra og fleiri starfsgreina (UNI).

Ping norska rafionadarsambandsins

Ping norska rafidnadarsambandsins var haldid i Oslo, 10—14. mars. Pingid satu um 350 manns. Sam-
bandid stendur akaflega vel. A medan énnur sambadnd horfa upp 4 faekkun félagsmanna er fidlgun hja
peim, félagsmenn eru um 37 pusund par af eru 28 pus. virkir, um 9 pus. eru annad hvort i nami eda
eldri félagsmenn sem vidhalda réttindum sinum. Atvinnuleysi er litid medal rafidnadarmanna i Noregi
og toluverdur fjoldi erlendra launamanna starfa i Noregi. Um 1.000 rafidnadarmenn, flestir fra
Svipj6d. beir hafa eins og adrar pjodir ordid varir vid efnahagskreppuna en ekki i sama mzli og t.d.
island, engar stokkbreytingar a gjaldmidli, skuldum heimila og fallandi kaupmaetti.

Yfirskrift pings norska rafidnadarsambandsins var ,,Orka til breytinga®. Hér er visad til orku-
sparnadar og betri nytingar endurnyjanlegrar orku. Mikid var fjallad um loftslagsbreytingar og hvad sé
haegt ad gera til pess ad minnka 6heppilega losun i lofthjup jardarinnar. Lond velmegunar eins og Nor-
egur eru ad nyta of mikid af pvi sem jordin getur gefid, umgegni okkar kynslodar hefur haft mikil ahrif
a lofthjap jardar sem veldur margs konar breytingum a umhverfinu, eins og t.d. vedurfarinu. Athafnir
okkar valda pvi ad audlindir munu sumar hverjar tamast innan farra ara og verd a orku hakkar og
mun hakka enn meira 4@ nestu arum. Pad mun hafa mikil ahrif a kaupmatt og radstofunartekjur og um

leid verda til pess ad vid verdum ad breyta morgu i lifshattum okkar.



Nuverandi kynslod verdur ad stefna a aukna nytingu endurnyjanlegra orkugjafa, vindorku, sélarorku,
orku i straumum hafsins. Norskir launamenn hafna niverandi stodu par sem verid er ad selja orku til
annarra pj6da a verdi sem er legra en peim stendur sjalfum til boda. Peir eru ad nidurgreida orku
annarra pjéda. Samfara pessu verdur ad endurskoda fyrri akvardanir hvad vardar vatnsorkuna og
dreifikerfin. Fyrir liggur ad a nastu arum a ad minnka orkunotkun a éendurnyjanlegum orkugjofum
um 20%.Til ad na pessu verdur ad auka notkun rafbila gridarlega auk margra annarra patta sem leida
til minni orkunotkunar, t.d. skipta um lysingarkerfi og taka ut gléperuna.

Vatn er ein verdmatasta audlindin og norska rafidnadarsambandid krefst pess ad settar verdi mun
hertari reglur um uppistodulén sem geyma ferskt vatn. Sala a orku til annarra pjoda hefur leitt til pess
ad a mestu orkunytingartimabilum vetrarins er verid ad nyta of mikid af uppistodulonunum sem
veldur pvi ad pau eru stundum i hzttulega lagri stodu pegar lidur a sumarid.Vid pessu verdur ad
bregdast. Petta hefur einnig mikil ahrif 4 nattdruna og adrar vatnsmidlanir.

Einkavading orkufyrirtaekja og dreifikerfa hefur leitt til pess ad rekstraroryggi hefur minnkad mikid.
Ardsemiskrofur fjarfesta hafa leitt til pess ad endurnyjun og uppbygging dreifikerfa hefur ekki verid
nxgileg og pad er ad koma fram nina.Vidhaldsflokkum hefur verid fekkad og ni eru orkunotendur i
dreifdum byggdum ad upplifa pad a oftar ad dreifikerfin detta Ut og oft i langan tima. Norska rafidnadar-
sambandid gekk langt i gagnryni sinni 4 einkavaedingu i raforkukerfinu arin upp ar 1990 og nu er ad

koma i ljés ad pad hafdi rétt fyrir sér. Hér ma minna a nakvamlega sému gagnryni RS 4 sinum tima.

Arsfundur NBTF Helsingfors 23. névember 2010

A pemadegi fundarins var adalefnid starfsmenntun i atvinnulifinu og par var adalefnid starfsmenntun
Rafidnadarsambandsins. Undanfarna aratugi hefur efnahagsstjorn ofgakenndrar frjalshyggju verid radandi i
heiminum med skelfilegum afleidingum fyrir almenning. N er svo komid ad a 6llum svidum rikir endalaus
samkeppni. Politiskar akvardanir skipta sifellt minna mali um préun samfélaganna. Fylgt hefur verid hinni
breidu hradbraut haegri stefnunnar. Hradatakmarkanir hafa verid fijarleegdar og dregid ur eftirliti. Almanna-
hagsmunir hafa vikid fyrir hagsmunum fjarmagnseigenda. bjodir keppa i laekkun skatta til pess ad fullnzegja
krofum alpjédafyrirtakjanna, og pad getur ekki leitt til annars en lakari skola, veikari heilbrigdispjonustu og
skuldsettari pjoda. Pad setur prysting 4 verkalydsfélogin ad pau dragi Gr kréfum sinum. Stadan a vinnu-
markadi stadfestir pessa proun, peir sem minnsta menntun hafa og minnst mega sin falla fram af brianinni.
Storf hafa verid send ur landi til svaeda par sem launakjor eru lag og adbunadur starfsmanna langt fyrir

nedan pa proskulda sem norraenn vinnumarkadur hefur sett sér.
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Nordurlondin standa 4 gatnamoétum. ZAtlum vid ad spila afram i efstu deild, eda etlum vid ad s=etta
okkur vid ad keppa i annarri deild par sem oll vidmid eru mun lakari en vid pekkjum. Pad er buid ad
senda morg hundrud pusunda starfa til préunarlandanna. Um er ad reda einfold storf, en pad er
skortur a teknimenntudu folki 2 Nordurlondum og vel menntudu folki i heilbrigdisgeiranum.

Stada islenska rafidnadarsambandsins er fjarri pvi ad vera eins sleem og hja mérgum 68rum. Hvers
vegna? Svari® er gridarlegar fiarfestingar i starfsmenntun okkar félagsmanna. A islandi rekur
Rafidnadarsambandid oflugt starfsmenntakerfi i g6dri samvinnu vid atvinnurekendur i rafgeiranum. Med
kjarasamningum hafa fyrirtekin verid fengin til pess ad greida |1% af heildarlaunasummunni i rafidnadar-
geiranum i menntasjod.Auk pess hafa samtok rafidnadarmanna styrkt kerfi® umtalsvert med ymsu
moti. Pad er ekki vegna pess ad rafidnadarmenn séu frédleiksfisari en adrir, petta hefur verid hrygg-

beinid i kjarabarattu rafidnadarmanna og barattu fyrirtakja i rafidnadi fyrir baettri markadsstodu.

relagatjelidi " Rafionaoarsambanding
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begar Rafidnadarsambandid var stofnad arid 1970 storfudu um 80% félagsmanna i byggingaridnadi.
5% i orkugeiranum, 5% i landbunadi og fiskidnadi, 5% i pjonustu og 5% i tekniidnadi. Pa voru oll flékin
taeknistorf unnin af erlendum rafidnadarmonnum: Menntunin var ekki nogu god medal okkar fagfolks
og bad rédi ekki vid verkefnin. Pa var tekin s akvordun ad byggja upp ofluga starfsmenntun natengda
atvinnulifinu.

Ari® 2008 hafdi félagsmdnnum enn fjolgad um 70%. 15% unnu i byggingaridnadi, 5% i orkugeiranum, 5% i
landblinadi og fiskidnadi, 35% i pjonustu og 60% i teekniidnadi.

A peim 40 arum sem lidin eru fra stofnun Rafidnadarsambandsins hefur fjoldi félagsmanna fjortan
faldast, patttaka rafidnadarmanna a islandi i stéttarfélagi er yfir 90%. bratt fyrir pessa miklu fidlgun
hefur atvinnuleysi lengst af a pessum tima verid um 2%, en for haest i 5,7% i fyrra.

I Norrana rafidnadarsambandinu hefur i morg ar verid unnid ad pvi ad samraema menntun
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rafidnadarmanna a ollum Nordurlondunum. Komid var 4 samstarfsnefnd allra norraenu fyrirtakjanna i
rafverktoku og norranu rafvirkjasambandanna, Nordisk El Utbyldings Kommité. Unnid var ad pvi ad
breyta namskram pannig ad svipad standi a bak vid sveinsprof allra norrenu rafvirkjanna. Einnig var
talid naudsynlegt ad stydja starfsmenntun i atvinnulifinu. Ekki bara til pess ad innan rafidnadargeirans
vaeru til starfsmenn sem rédu vid verkefnin, heldur jafnvel ekki sidur ad rafidnadarmenn stedu ekki
uppi a besta aldri med skerta adkomu ad eigin vinnumarkadi sokum pess ad menntun peirra vari
ordin urelt.

Ef pad 4 ad takast 4 verja pa stodu og vid verdum afram i efstu deild verdum vid ad huga enn
frekar ad taekni- og starfsmenntun i atvinnulifinu. Par verdum vid ad gripa fram fyrir hendurnar a
stjornmalamonnunum ef skera a nidur framlog til menntamala.Vid eigum ad gera hid gagnstada.Vid
eigum einnig ad huga vel ad pvi ad samrama pad sem stendur a bak vid vidurkennd starfsheiti, en lata

lifandi simenntun i atvinnulifinu sinna porfum atvinnulifsins hverju sinni.

Ping danska rafidnadarsambandsins

bing danska Rafidnadarsambandsins st6d dagana 26.-29. okt. Pingid satu teplega 300 fulltriar fra
Ollum deildum sambandsins. Atvinnuleysi medal danskra rafidnadarmanna er svipad og hér. Pad er um
3% og er mun betra en i 6drum starfsgreinum. Atvinnuastandid er verst medal rafidnadarmanna i
byggingaridnadinum. Pad sem einkennir breytingar a donskum vinnumarkadi er ad einfold storf hafa

verid flutt af fyrirteekjunum til sveeda i heiminum par sem launakjor eru mun lagri en i Danmorku.



Um 200 pus. storf hafa verid flutt fra Danmorku. Allmorg ny hafa verid skopud en pad er ekki nog til
pess ad vinna upp tapid.

i Danmoérku er skortur 4 velmenntudu folki i tknigreinum. A pinginu kom fram harkaleg gagnryni a
stefnu rikisstjornarinnar sem er hagri stjorn. Havaerar krofur eru um stefnubreytingu. Buid er ad
fylgja haegri stefnu undanfarin ar med skelfilegum afleidingum sem blasa vid. Efnahagslegt hrun med
vaxandi atvinnuleysi og laekkandi kaupmzetti.

Flestir redumenn 2 pinginu notudu myndlikingar a peim nétum ad undanfarinn aratug hefdu stjérn-
malamenn fylgt hinni breidu hradbraut hagri stefnunnar. Hradatakmarkanir hafi verid fijarlaegdar og
dregid ur eftirliti. Med pvi hafi hinum tillitslausu sem snidganga log og reglur verid veittur forgangur sem
peir nyti sér med skelfilegum afleidingum fyrir samfélagid.Vidhorf hinna heimtufreku, tillits- og sidlausu
rada. Peir sem minna mega sin og eiga haegfara fararteki eru demdir til 2d verda undir. Timar lydskrums
rikja medal stjibrnmalamanna.Vid hlid peirra ganga forsvarsmenn gerviverkalydsfélaga sem hropa i kapp
vid audhyggjuna og eru i raun jafnvel fremstir allra i ad vinna gegn hagsmunum launamanna.

Aztlanir stjornvalda um ad skera nidur i menntakerfinu munu einungis leida til enn lakari st6du a
donskum vinnumarkadi. Danmork geti ekki keppt vid laglaunasvadin og ekki a ad stefna i nedri deild,
po par gztu jafnvel unnist einhverjir sigrar a slokum keppinautum. Danmork a nu ad leggja allt kapp a
ad auka menntun vinnumarkadarins og halda afram ad keppa i efstu deild.Til pess hefur danskur
vinnumarkadur alla moguleika. Auka a fjarfestingar hins opinbera, nt 4 hid opinbera ad taka lan og
auka fldid i hagkerfinu. Hvert tapad starf er ekki einungis fall einstaks heimilis, samfélagid og hag-
kerfid tapar enn meiru. Danir eru i spiral nidur a vid og menn verda ad skipta um braut a nastu

gatnamotum, adur en pad verdur um seinan.

Radstefna norraena rafionadarsambandsins

Norrzna rafidnadarsambandid st6d fyrir radstefnu i september i Kaupmannahofn um afleidingar
efnahagskreppunnar og hvert stefndi. Fengnir voru nokkrir drvalsfyrirlesarar og var meginbemad
svort atvinnustarfsemi. | umredum kom m.a. fram ad litid veri til prounar undanfarinna éra, eftir ad
frials for verkafélks vard almennari 4 evropskum vinnumarkadi. [ peirri kreppu sem hefur skollid a
okkur velta 6rugglega margir pvi fyrir sér hvort vid purfum ad afsegja kapitalismann og hverfa til baka.
Taka upp kommunisma, marxisma eda pjodernishyggju. Pad hagkerfi sem hefur verid radandi undan-
farin ar sé aldeilis 6mogulegt.Vid blasi svidin jord kapitalisma og frjalsra markada.

Vi@ eigum ad nyta petta og pad geta verid spennandi timar a naestunni par sem tekist verdur a um



grundvallarspurningar um satt fjarmagns og framleidni hinnar vinnandi handar.Vidhorfsbreytingar
gagnvart neyslu og umhverfi okkar. Inn i pad mun naesta orugglega spila aukin umhverfisvitund og
vidhorf til loftslagsbreytinga. Pad verdur ad nast satt i samfélaginu um skiptingu lifsgaeda. Finna leidir
til stodugleika og aukins kaupmattar og koma bondum a ofsafengna aud- og neysluhyggju. bj6dfélog
heimsins hafa adur glimt vid svipada st6du og nidurstodurnar breyttu heiminum. Pad sama mun ger-
ast i kjolfar yfirstandandi kreppu, en brugdid getur til beggja atta hvert haldid verdur. Aukin einangrun
eda aukin samvinna pjoda. Umrada undanfarin misseri um samskipti og samstarf vid adrar pjédir
vekur upp efasemdir um vidhorf Islendinga 4 pessu svidi. A sama tima og Evropupjédir eru ad bindast
auknum samtokum og uppbyggingu vidskiptasvadis til pess ad tryggja atvinnuuppbyggingu og sam-
keppnishafni vid adra heimshluta, eru aberandi vidhorf hér 4 landi sem mida ad frekari einangrun [s-
lands, pa sérstaklega peirra sem eru yst til haegri eda vinstri.

Hvort eigum vid ad lata prongsyn politisk markmid hér innanlands snida okkur stakk eda fara somu
leid og nagrannariki okkar um samstarf og frelsi til a0 komast inn a sameiginlegan markad? Sjalfbarni
naest med pvi ad auka frambod samfara pvi ad bondum er komid a neysluhyggju. Nyskopun og hrod
teekniproun er forsenda sjalfbarni, par hefur ordid mesta fjolgun atvinnutakifeera undanfarin ar.Til pess
parf opid samfélag, ekki einangrun. Samstarf innan Evropu hefur spornad gegn pvi ad stéru londin verdi
enn sterri og hin litlu 6sjalfbjarga. Kapitalisminn a ad vera verkfaeri, ekki hugmyndafraedilegt markmid

eins og hann hefur ordid i hondum frjalshyggjunnar og leitt til ofsafenginnar aud- og neysluhyggju.

Ping Evropusambands byggingarmanna

Evropusamband byggingarmanna hélt ping sitt i fyrstu viku desember i Lille i Frakklandi. Ramlega 17
milljonir vinna i evréopskum byggingaridnadi. Fekkad hefur um 13% og um og 2,5 milljonir manna hafa
tapad storfum sinum fra arinu 2007. Mest hefur faekkunin verid a Spani, irlandi, Bretlandi og i Portagal.
i Austur-Evrépu eru vida gridarleg vandamal.

A pinginu tSludu nokkrir mjog aheyrilegir fagmenn sem fengnir voru til ad greina stéduna i Evrépu.
Fall byggingaridnadar hofst arid 2007 eda adur en bankakrisan byrjadi. Astzeda bolunnar var mikid af
odyru lansfé sem bankarnir deeldu inn a markadinn a éabyrgan hatt. Pad leiddi til spakaupmennsku og
éraunszis vid akvardanatoku. | nokkrum 1ndum ma frekar tala um stédnun en mikid fall, t.d. i Pyska-
land, Austurriki, Sviss og Svibjéd. A undanférnum drum hefur verid radist i stortaeka uppbyggingu a
margs konar mannvirkjum, sem sum hver voru fullkomlega éraunhaf. Stérauknir lanamoguleikar

leiddu til 6raunsarra akvardana i ibudarbyggingu og snarhzkkandi fasteignaverds.



Botninum er enn ekki nad en reiknad er med ad hann naist 4 nasta ari i nordurhluta alfunnar.
Aztlad er ad ein milljén byggingarmanna til vidbétar glati storfum sinum fyrir lok naesta ars. betta astand
hefur leitt til vaxandi einangrunarstefnu og rasisma a vinnumarkadi. Farandverkamenn fra 68rum
Iondum mzta vida harkalegum vidhorfum. Sum fyrirteki hafa nytt tekiferid a undanfornum arum til
ad gera marga ad undirverktokum og nedanjardarhagkerfid hefur vaxid. Langmesta nidursveiflan a
byggingarmarkadi er a [rlandi en par hafa 51% byggingarmanna misst vinnuna. A Spani hafa 25% bygg-
ingarmanna tapad storfum sinum. | byggingari®nadi og hinum gridarlega mikla husgagnaidnadi sem par
hefur verid, hafa samtals um 700 pus. manns misst storf sin. Fra aldamotum hefur voxtur byggingar-
idnadar og idnadar tengdum honum verid risavaxinn a Spani. Undanfarin ar voru um 800 pus. ibudir
byggdar a ari, en 4 naesta ari er reiknad med ad i mesta lagi verdi um 120 pus. ibadir byggdar.

Rikisstjornir Evrépurikja vinna ad margs konar adgerdum til pess ad vinna a pessum vanda. i
flestum tilfellum er litid til endurbota a eldri husum.Talid er ad um helmingur hisa i Evropu parfnist
endurbéta. Margs konar adgerda er porf, ekki sist med tilliti til aukinna krafna vegna umhverfisbota
um sjalfbaerni hisa og minni orkunotkunar, einnig er 6ryggis- og teknibunadi vida abétavant. Stjorn-
vold og sveitarfélog purfa ad huga ad byggingu félagslegra ibida auk pess ad byggja nyja skéla og um-
ferdamannvirki. Green markmidasetning (Green New Deal) bydur upp @ morg spennandi tekiferi til

Urbota og nyrra starfa.

Ping norraena byggingarsambandsins

Pingid var haldid i Oslé i névember. Par var aberandi umraeda um stodu undirverktaka a vinnu-
markadi. | sampykktum pingsins kom fram eindreginn vilji til ad adalverktaki beri 4byrgd 4 ad stadid
sé vid 16g, krofur um Oryggi og adblinad og kaup og kjor allra a vidkomandi vinnustad. Starf stéttar-
félaga snyst ekki einungis um barattu fyrir haekkun launa, stor pattur er baratta fyrir réttlatri skiptingu
i samfélaginu.

betta er mikid hagsmunamal fyrir samfélagid sé litid préunar undanfarinna ara eftir ad frjals for
verkafélks vard almennari 4 evrépskum vinnumarkadi. Pa hefur nedanjardarhagkerfid vaxid hratt og
tugir milljarda skila sér ekki til samfélagsins. Auk pess purfa stofnanir samfélagsins ad pjonusta ein-
staklinga sem ekki hafa verid greidd af nein tryggingargjold og hafa engin réttindi. Slosudu folki er ekki
varpad a dyr en kostnadur vegna pessa hefur vaxi® gridarlega. A sumum svaedum par sem mikid er
um erlenda farandverkamenn rada heilsugaslustodvar ekki vid vaxandi verkefni og ekki er nein leid

ad leita eftir auknu fjarmagni vegna pess ad stor hluti folksins er ekki til i opinberum gognum.



Svort atvinnustarfsemi prifst i skjoli undirverktoku og élogleg starfsemi prifst i pessu umhverfi, jafn-
vel hardsnuin glepastarfsemi eins og t.d. mansal.Verkafélk er flutt @ milli landa og nytur ekki lagmarks-
réttinda og er gert ad bla vid 6vidunandi adstaedur, feer takmarkadan hluta launa og nytur ekki
tryggingaverndar, l6gbundins fritima og veikindaréttar. Noregur er pad norranu landanna sem er
komid lengst i ad taka a pessu vandamali med pvi ad setja skyrar reglur um abyrgd adalverktaka.
Pessar reglur eru nefndar ,,Samabyrgd* og voru innleiddar |.jandar 2010. Par er kvedid a um ad
kjarasamningar akvardi laun og kjor allra sem eru a norskum vinnumarkadi og pad sé a abyrgd adal-
verktaka. Pad sé vid hann sem sé sami® um vidkomandi verkefni.

Reynsla Nordmanna er si ad rod undirverktaka, hver undir 68rum i skjoli pess ad einungis sé hegt
a0 sxkja ad adalverktaka, sem sidan vikur sér undan allri abyrgd a undirverktokum sinum. Petta er
ekki 6pekkt hér a landi. Pannig hefur pessi starfsemi proast an pess ad haegt sé ad taka efnislega a
henni, en pad hefur leitt til margs konar undanskota fra abyrgd og leitt til pess ad samfélagid og launa-
menn hafa bedid umtalsverdan skada. Gengid er fra verksamningum vid adalverktaka sem uppfylla oll
sett skilyrdi samfélagsins en sidan komast undirverktakar upp med ad stinga undan umtalsverdum
hluta af réttindum og kjorum starfsmanna sinna. Hér er ekki einungis att vid laun, heldur er vinnutimi
oft 6héflega langur, launamenn njota ekki veikindaréttar, Iogbundinna fridaga, lagmarkstrygginga og orlofs
og pannig maetti lengi telja. Auk pess er ekki skilad tilskildum gjoldum til samfélagsins og vidkomandi
starfsmadur réttindalaus i pvi. Samkvamt nyju logunum a hvada starfsmadur sem er, sem vinnur vid
tiltekid verk, ad geta leitad til adalverktaka og krafist pess ad hann njoti réttra launa og allra lIogbund-
inna kjara og adbunadar. Adalverktaka eru gefnir 3 man. til pess hafa samband vid pann undirverktaka

sem starfsmadurinn vinnur hja og koma mali vidkomandi starfsmanna i réttan farveg.

Kjarasamningar

Unnid ad gerd priggja ara samnings.

Flest stéttarférlogin voru frekar hikandi i november pegar kjarasamningar runnu ut hvad pau zttu ad
gera eftir misheppnadan Stodugleikasattmala sem hafdi reynst peim akaflega erfidur. Samtok atvinnu-
lifsins sottu fast ad gera 3ja ara kjarasamning og sama sinnis var rikisstjornin. Engin treysti sér til pess
ad motmala pvi ad samstarf vaeri i raun eina leidin til pess ad komast Ut Ur peim doda sem sveif yfir
atvinnulifinu, auka atvinnu, minnka atvinnuleysi og na til baka einhverju af peim kaupmaetti sem glatast
hafdi vid Hrunid.

Faeri hvert félag fram fyrir sig, var talid vist ad nokkir hépar nedu arangri medan storu laglaunahép-



arnir munda lenda i vandraedum, jafnvel ekki na kjarasamning par sem peir mundu ekki geta beitt
neinum prysting. Samstada vard um ad lata a pad reyna hvort og hvada kjarasamning veeri haegt ad na.

Eftir toluvert pjark vard nidurstadan ad mida vid um 12% launakostnadarauka. Kostnadur vid sérstaka
haekkun legstu launa kalladi 2 haerra hlutfall til peirra sem vaeru med hépa a legstu toxtum. SA hefur
haldid fast vid prosentuleidina og sama hefur komid fram hja samningamonnum fjarmalaraduneytis og
sveitarfélaganna. En ASI hefur krafist ad 200 pus. kr. lagmarkslaun ndist 4 samningstimanum.

i byrjun april lagu fyrir samningsdrég med umfangsmikilum skjolum med veigamiklum atridum hvad
vardar kennitoluflakk og batt sidferdi i utbodum og samskiptum a vinnumarkadi. Breytingar a personu-
afsltti, botafjarhaedum, vinnumarkads- og menntatrraedum fyrir atvinnulaust folk. Hisnadismal og yfir-

lysing um jofnun lifeyrisréttinda.

Aria 2011 1.2.2012  1.2.2013
Lagmarkshzaekkun 4% 3,3% 3% Launakostn.auki 10.7%
Hakkun legstu taxta 11.000 kr. 10.000 kr. 9.000 Launakostn.auki 1%
Lagmarkslaun 176.000 186.000 195.000
Tekjutrygging 180.000 190.000 200.000 Launakostn.auki 0.3%

Launahzkkun fyrir mars, april og mai verdur greidd ut sem eingreidsla. Hin midast vid medallauna-
haekkun heildarlauna innan ASI, sem er um 16.500 kr. Eingreidslan verdur pvi 50.000 kr. Hafi rikis-
stjornin ekki nad nidurstodu eda hafi forsendur sem samningurinn er reistur a brostid ad 6dru leyti
pann|5. juni, kemur onnur jafnha eingreidsla sem er fyrir juni, juli og agust. Samningurinn fellur pa
nidur en fridarskylda verdur a vinnumarkadi til 1. sept. Ef nidurstada og forsendur hafa nadst koma til
umsamdar launabreytingar fra og med I.jani.

Hagvaxtarforsendur 4-5% 4-5% 4-5%
N eru fjarfestingar i atvinnulifi um 13% af vergri landsframleidslu og eru inna vid 200 MIA og eru ad
dragast saman. Ein af forsendum SA, ef samtokin eiga ad fallast 4 pessar launahakkanir, er ad rikis-
stjornin sampykki lekkun Tryggingargjalds um 1.7% og lagmarksfjarfestingar i atvinnulifi

280 MIA 345MIA 365 MIA
Fjarfesting fari pa upp i 21% af vergri landsframleidslu sem er lagmark fyrir vidunandi hagvoxt.

i kaflanum um nyskdpun voru aform um fer8amannaidnad og ad geta Nyskopunarsjéds yrdi aukin
til fjarfestinga i sprotafyrirtekjum og einnig ad Taekniprounarsjodi yrdi gert kleift ad adstoda sprota-
fyrirteki i hugbunadar- og hataknigreinum sem skilar sér i fjolgun starfa og auknum atflutningi. Pad er

par sem mesta fjolgunin hefur verid i rafidnadarstorfum.



i verdtryggingarkafla samningana ber vitanlega hzast verdbdlgan og gengisvisitalan. Hin er ni 215 en
var um sidustu dramét 205.Vid pad mark vill ASI mida um naestu dramat, 1.1.2012 verdi gengisvisi-
talan 190 og verdi kominn i 180 [.1.2013. Einnig parf ad binda samninginn vid verdbolgu og verdlag.
Ef allar forsendur ganga upp er gert rad fyrir ad atvinnuleysi minnki um allt ad helming og pad takist
ad vinna til baka um 7-8% kaupmattaraukningu eda um helming af pvi sem tapadist vid Hrunid.

A undanférnum drum hafa 6l helstu samtok atvinnurekenda og launafélks unnid ad samramingu if-
eyrisréttinda og er stefnt ad pvi ad med pessu starfi verdi lagdur grundvollur ad nyju, samremdu og
sjalfbaeru lifeyrisskerfi fyrir allan vinnumarkadinn. | pessari vinnu hefur verid vi® pad midad ad réttindi
verdi stillt af midad vid ad idgjold til lifeyrissjoda a samtryggingargrundvelli verdi i framtidinni 15,5%.
Til pess ad svo megi verda er 6hjakvemilegt annad en ad hekka framlog til almennu lifeyrissjodina
um 3,5% eda ur 12% i 15,5%, en pad verdur ekki gert an pess ad islenskt atvinnulif fai naudsynlegan
adlogunartima.

Milli adila for umraeduplagg um yfirlysingu rikisstjornarinnar ad samraming lifeyrisréttinda verdi
unnin a grundvelli pess ad verja aunninn lifeyrisréttindi opinberra starfsmanna og studning hins opin-
bera vid almennu lifeyrissjodina vegna afleidinga fjarmalhrunsins. Jafnframt hafa samtokin lyst ahyggjum
sinum yfir alvarlegri tryggingafradilegri stodu opinberu lifeyrissjodanna og hafa hvatt samningsadila a
opinbera vinnumarkadnum til pess ad sameinast um tillogur sem duga til pess ad opinberu lifeyrissjod-
irnir radi vid skuldbindingar sinar a pann hatt ad kerfid sé sjalfbaert.

i trausti pess, og til ad leggja sitt af morkum, ad hagt verdi ad na satt um grundvall ad nyju sam-
reemdu og sjalfbaeru lifeyriskerfi hefur tekist samkomulag um eftirfarandi breytingar a akvaedum kjara-
samninga um greidslur til lifeyrissjoda vegna félagsmanna peirra samtaka sem kjarasamningur pessi
tekur til:

Motframlog atvinnurekenda i lifeyrissjodi haekki sem hér segir:

Hinn I.jandar 2014 hakki métframlag atvinnurekenda Gr 8% i 8.5%
Hinn |.jantar 2015 hakki métframlag atvinnurekenda ar 8.5% i 9%
Hinn |.jantar 2016 hakki métframlag atvinnurekenda ar 9% i 9.5%
Hinn |.jantar 2017 hakki métframlag atvinnurekenda ar 9.5% i 10%
Hinn |.jandar 2018 hakki motframlag atvinnurekenda Gr 10% i 10,5%
Hinn |.jandar 2019 hakki motframlag atvinnurekenda ar 10.5% i 1 1%

Hinn I.jandar 2020 hakki métframlag atvinnurekenda ar 11% i 11.5%



Hagsmunir LiU yfirskyggja allt annad hja SA

i upphafi peirra kjaravidraedna sem stadid hafa undanfarna manudi 16gdu Samtok atvinnulifisins
rika aherslu a ad gerdur yrdi kjarasamningur til priggja ara. Rokin voru pau ad slikur samningur
skapadi stodugleika sem naudsynlegur veri a vegferd pjédarinnar Ut Gr mestu kreppu sidari
tima 4 [slandi. Petta var kollud atvinnuleidin. bratt fyrir takmarkadan ahuga ASi og adildarsam-
taka pess i fyrstu, a langtima samningi, vegna ovissu i efnahagsmalum, var akvedid ad hefja
vidraedur a pessum nétum og skoda hvad aynnist.

Fljotlega eftir ad vidradur héfust kom i ljos ad Samtok atvinnulifsins settu pad sem skilyrdi
fyrir gerd kjarasamninga ad nidurstada fengist i sjavarutvegsmalum. SA vildi ekki einungis tryggja
lausn i sjavarGtvegsmalum, heldur nadi krafan einnig til pess ad lausnin vaeri SA og LIU péknan-
leg. Samninganefnd idnadarmanna var ekki reidubuin ad setjast ad vidredum a pessum fors-
endum og hotadi ad rjufa samstarfid.

Vidraedur hofust aftur eftir ad midstjorn ASI sendi fra sér alyktun par sem aréttad var ad SA
beeri samkvaemt landslogum ad standa undir peirri frumskyldu sinni ad ganga til kjarasamninga.
Sjavaratvegsmalin vofdu pé enn ¥fir. Til pess ad na hépnum saman aftur var sest nidur og utlinur
skammtimasamnings settar upp pann | |. febrdar. Samningurinn atti ad vera trygg undankomuleid
fyrir launamenn med launahaekkanir fra |. mars Gt september ef pessi stada kami aftur upp a
lokastigi langtimasamnings.

Sest var ad gridarlega flokinn samningavinnu og voru 5 starfsmenn RSI meira og minna i peirri
vinnu i tvo manudi. Dreginn var upp 3. ara samningur sem innifelur mjog verdmaet atridi fyrir,
ekki bara launamenn, heldur samfélagid allt. Allir voru sammala um ad rifa atvinnulifid upp Gr
peim doda sem pad er i. Gert er rad fyrir ad okkur takist ad vinna til baka um helming af peim
kaupmatti sem vid topudum vid Hrunid.

AJ kvoldi fostudagsins |5.April komst pessi vinna loks 4 lokastig en pa hafnadi SA ad skrifa
undir 3ja ara samninginn og sagdist einungis ztla ad skrifa undir skammtimasamninginn en
flettudu saman vid hann palitiskri yfirlysingu. Samningamenn stéttarfélaganna sogdust ekki geta
skrifad undir hana og pad vari reyndar einfaldlega 6loglegt ad setja petta inn i samning.

bar fyrir utan veru par alitamal sem vaeru mjog umdeild medal landsmanna sem reyndar vaeru
flestir launamenn og attu ad fara ad greida atkvaedi um pennan samning. Petta mundi leida til
enn einnar atkvaedagreidslu par sem verid vari ad kjosa samtimis um 6skyld mal sem mundi

nasta orugglega leida til pess ad samningurinn yrdi felldur.



Samningamenn stéttarfélaganna bidu i 4 klist. eftir pvi ad SA-menn endurskodudu hug sinn, og foru
sidan heim um midnztti. Samningarnir liggja nu a skrifbordi sattasemjara, penninn ofan a og efst liggur
pessi yfirlysing.

LIU var allan timann med kverkatak & kjaravidraedunum. LIU tok 100 pusund félagsmenn ASI i gisl-
ingu. LIU sem er eitt af 4tta adildarfélogum SA tok sin eigin samtok i gislingu og par med stora adila
eins og Samtok idnadarins, Samtok verslunar- og pjonustu og Samtok ferdapjonustunnar. Allt var petta
gert til ad pvinga fram nidurstodu i sjavarutvegsmalum sem vaeri Gtgerdaradlinum i landinu poknanleg.
betta er ofbeldi og vinnubrégd sem eru LIU til vansa. betta framferdi vard ad lokum til pess ad s
vegferd um priggja ara samning, sem SA hof sjalft i byrjun ars rann Gt i sandinn.

Rokin sem SA lagdi upp med, ad pjodarheill krefdist langtimasamnings, véku a endanum fyrir hags-
munum LiU. bad er dapurleg nidurstada. SA beit svo hofudid af skomminni med pvi ad ganga a bak
orda sinna og svikja undirritun skammtimasamningsins sem 13 @ bordinu og fresta pannig launahakkun

hja okkar folki.

Logbundnar lagmarkslaunabreytingar 4 samningstimabili 2007 - 2010.

l.jan. 2007 2,25% haekkun a 6ll laun og launalidi

I.feb.2008 5.5% launatrygging

I.névember 2009 3.5% launatrygging, maling fra |.jan. 2009 til I.ndv.2009. Ef starfsmadur
hefur fengi® minni launahakkun en 3,5% nastlidna 12 man. pa ber honum su launahakkun sem upp a
vantar. Hafi starfsmadur ekki fengid neina launahakkun a pessu ari pa a hann rétt a 3,5% hakkun, hafi
hann fengid t.d. 2% pa a hann rétt a 1,5% haekkun.

I.jani 2010 2,5% launahaekkun 2 oll laun og launalidi.

30. juni 1.jali 2009
Lagmarkslaun 166.275 173.187 taxtar |3 og |4 detta Ut
Priggja ara nam 189.427 197.302
Lagm.laun sveina 210474 219.224
Sveinn eftir | ar 214.825 223.575
Sveinn eftir 3 ar 219.285 228.035
Sveinn eftir 5 ar 238.268 247018

Ef starfsmadur tekur laun samkvaemt taxta sem liggur fyrir nedan lagmarkslaun ber honum haekkun

par til laun hans eru fyrir ofan lagmarkstaxta.
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1.né6v. 2009
Lagmarkslaun 180.099 taxti |5 dettur Ut
Priggja ara nam 205.177
Lagm. laun sveina 227.974
Sveinn eftir | ar 232.325
Sveinn eftir 3 ar 236.785
Sveinn eftir 5 ar 255.768

l.jani 2010

Lagmarkslaun 186.971 taxti 16 dettur Ut
Priggja ara nam 213.005
Lagm. laun sveina 236.672
Sveinn eftir | ar 242.325
Sveinn eftir 3 ar 245.535
Sveinn eftir 5 ar 265.768

Desemberuppbot fyrir hvert almanaksar midad vid fullt starf er:
A 4rinu 2009 kr. 45.600.

A 4rinu 2010 kr. 46.800.

A orlofsarinu sem hefst |. mai 2008 verdi orlofsuppbét kr. 24.300.
A orlofsarinu sem hefst |. mai 2009 verdi orlofsuppbét kr. 25.200.

A orlofsarinu sem hefst . mai 2010 verdi orlofsuppbét kr. 25.800.

Launakdnnun Rafidnadarsambands islands 2010
Capacent hefur kannad laun og vinnutima rafidnadarmanna i september undanfarin ar. Urtak nu var
1200 félagsmenn. 593 svorudu eda 51%. 505 karlar og 88 konur sem samsvarar vel kynjaskiptingu

innan sambandsins.

Menntun og stada a vinnumarkadi
18% félagsmanna er med minni menntun en idnnam. 67% hafa lokid idnnami. 16% hafa lokid haskola-
nami. 84% eru fastradnir, 6% eru i vinnu og nami, 3% i nami, 3% eru atvinnulausir, 1,4% eru a uppsagn-

arfresti og 1% a reynslutima.



Medalvinnutimi er 180 kist. 8 manudi
Medalvinnutimi fer leekkandi, var 199 kist. 2 manudi arid 2006 og var kominn i 181 klst. arid 2009.
Pessar tolur eru fra folki sem er i fullu starfi.

Yfirvinnutimar voru ad medaltali 20 klst. 2 manudi hja peim sem eru i fullu starfi en voru 22 kist.

2009.

Medalyfirvinnutimar 2006 2007 2008 2009 2010
Rafvirkjar 48 kst 39 klst 50 kist 25 kist 22 kist
Rafeindavirkjar 35kist 24 klst 30klst 20kist I8 klst
Teeknifolk 30 kist 36 kist 45kist 20 kist |7 kist
Simamenn 30kist I7klst 20kist Il kist |1 kist

Medalheildarmanadarlaun rafionadarmanna eru 447.950 kr.

Voru 438.690 kr. i sept. 2009 og hafa pvi haekkad um 2.1%.

Medalheildarmanadarlaun
sept.2006 agust 2007 sept. 2008 sept. 2009 sept.2010 haekkun
Rafeindav. 390 pus.kr. 474 pus.kr. 474 pUs. kr. 468 pus.kr. 490 pus. kr. 4,7%
Rafvirkjar 429 pus.kr. 436 pus.kr 492 pUs. kr. 476 pus.kr. 478 pus. kr. 0,4%
Simamenn 313 pus.kr. 344 pus.kr. 374 pUs. kr. 365 pus.kr. 366 pus. kr. 0,3%

Taeknifolk 326 pus.kr. 417 pas.kr 447 pus. kr. 406 pus.kr. 431 pus. kr. 6,1%

Medaldaglaun (regluleg laun) rafionadarmanna eru 361.243 kr.
Voru 347.772 kr. sept. 2009 og hafa pvi heekkad um 3,9%. Regluleg laun eru fost laun sem greidd eru

fyrir 40 dagvinnutima, utan bonuss, alags eda yfirvinnu.

Regluleg laun

sept.2006 agust 2007 sept.2008  sept.2009  sept.2010 hakkun

Rafeindav. 308 pus.kr. 403 pus.kr. 399 pas.kr. 397 pus.kr. 398 pus. kr. 0,3%
Rafvirkjar 285 pus.kr. 303 pas.kr. 321 pus.kr. 344 pus.kr. 346 pus. kr. 0,6%
Simamenn 279 pas. kr. 320 pas. kr. 346 pls.kr. 337 pls.kr. 331 pus. kr. -1,8%
Taknifolk 274 pas.kr. 309 pas.kr. 340 pas.kr. 348 pas.kr. 371 pus. kr. 6,6%



Launamunur kynjanna
i umfjdllun um launamun kynjanna fékk RSI spurningar um launamun innan rafgreina fra Haskélanna
i Rvik og 4 Bifrost

Hefur stéttarfélagid einhverja stefnu hvad vardar launajafnrétti kynjanna?
Svar : Pad eru engar skilgreiningar milli karla og kvenna i kjarasamningum Rafidnadarsam-
bandsins

Hvernig framfylgir stéttarfélagio peirri stefnu? (Med eftirliti og/eda refsiadgerdum eda 68rum
leidum?)
Svar : bPad hefur 2 sinnum gerst ad rafkonur hafa kart ad rafkarlar vaaru med harri laun en
konur, i badum tilfellum kom i ljés ad pad var vegna pess ad rafkarlarnir h6fdu sétt aukalega
fagtengd namskeid umfram konurnar en kvartanir kvennanna urdu til pess ad karlarnir voru
lekkadir i launum.

Ef engin stefna er vardandi launajafnrétti, af hverju ekki?
Svar : Vegna pess ad pa veeri verid ad mismuna kynjum.

Stendur til ad setja fram pess hattar stefnu?
Svar : Pad er fullkominn samstada um ad gera pad ekki.

i arlegri launakonnun sem Capacent gerdi medal rafi®nadarmanna i september 2010 komu fram
m.a. eftirfarandi upplysingar. Pessi kénnun hefur veri® gerd arlega i 5 ar. Urtakid var 1172 eda um 20%

félagsmanna RSI, 51% sem svérudu.

Medal yfirvinnutimi rafidnadarmanna med sveinsprof eda meira i september 2010
Rafkonur 9 kist. Rafkarlar 21 kist.
Medal heildarlaun
Rafkonur kr. 478.061 Rafkarlar kr.461.667
Reiknad Ut fra sama vinnutima, eru rafkonur med 10.2% herri heildarlaun en rafkarlar
Medal regluleg laun
Rafkonur kr. 426.164 Rafkarlar kr. 371.909
Rafkonur eru med 14,6% harri regluleg laun en rafkarlar.
Pessar tolur eru svipadar nidurstodum i fyrri konnunum. begar kannanirnar hafa verid birtar hafa
orfair karlar, aberandi ungir rafkarlar, krafist pess ad settar vaeru reglur til pess ad jafna bil karla vid

konur en pvi hefur algjorlega verid hafnad af halfu stjérnar sambandsins.

\
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Aldeyjarfoss i Skjélfandafljéti

Orlofskerfi RSI

Miklar breytingar

i rekstri orlofskerfisins sidasta ar voru: Tvd his i Svignaskardi. Radhus i Stykkisholmi. Hus i Vatnsfirdi.
Einbylishas i Sudavik. Has {Varmahlid. 3 ibudir a Akureyri. Hus i Vaglaskogi. Hus a lllugastddum sem er
i skiptum fyrir annad has RSI i Loninu. 3 his 4 Einarsstédum. Hus i Loninu. 3 hus a Kirkjubaejarklaustri.
I5 has i Skogarnesi vid Apavatn. 3 his i Olfusborgum. 6 ibadir i Reykjavik. Samtals 42 orlofshus.

17 tjaldvagnar eru i leigukerfinu allir nyir, sidastlidid sumar var bztt vid 3 vognum med fortjaldi. Er-

lendis var i bodi | ibud i Kaupmannahofn og 2 hus a Spani.



Orlofshusakerfi Rafionadarsambandsins

Fjoldi

hasa
a

arsg.

velli
Reykjavik
Svignaskard
Vatnsfjordur
Varmahlid
Akureyri
Vaglaskogur
Einarsstadir
Klifabotn
Klaustur
Klaustur — litil has

Skogarnes — minni hus/hasv.

w——SU’IN—Nw—w——NO\

Skogarnes — ny hus
Skoégarnes — adalh.
Stykkisholmur
Olfusborgir

14,5
Spann 2

Tjaldvagnar

Kaupmannahaofn |
Stdavik I
Skogarnes - Tjaldst/golfv. 3
Medaltal

Heildar-
tekjur
2010
5.045.500

1.432.800
238.000
1.057.500
3.447.000
746.200
840.000
514.500
427.000
452.500
2.667.600
10.595.500
2.106.500
891.000
2.204.400
1.674.800
1.020.500
1.752.000
277.000
6.000.501

63,5 43.390.801

Leiga sem

hlutfall af

rekstrar-

Heildar- Tekjur pr. Gjold pr. kostnadi

gjold 2010 has 2010 has 2010 2010

6.341.660 840917 1.056.943 79,6%
2.464.665 716400 1.232.333 58,1%
977.332  238.000 977332 24,4%
644.067 1.057.500 644.067 164,2%
1.932.245 1.149.000 644.082 178,4%
778208  746.200 778.208 95,9%
2.324.971  280.000 774990 36,1%
1.105.576  257.250 552.788 46,5%
428932  427.000 428932 99,5%
559.634  226.250 279.817 80,9%
11.501.280 533.520 2.300.256 23,2%
25.154.692 1.059.550 2.515.469 42,1%
3.851.575 2.106.500 3.851.575 54,7%
1.790.047 891.000 1.790.047 49,8%
3.340.169 734800 1.113.390 66,0%
1.362.396  115.503 93.958 122,9%
1.518.336  510.250 759.168 67,2%
5.296.929 1.752.000 5.296.929 33,1%
696.000  277.000 696.000 39,8%
7.641.518 2.000.167 2.547.173 78,5%
79.710.233 683.320 1.255.279 54,4%

2009
96,3%
40,9%
29,4%
107,8%
132,5%
162,2%
33,5%
82,4%
84,2%
62,9%
26,6%
57,4%
48,5%
41,8%
46,0%
275,2%
88,7%
36,9%
32,3%
113,4%
62,6%

Medal-
tal
2004-
2009
97,6%
45,3%
30,2%
131,5%
136,3%
59,9%
40,7%
76,4%
69,3%
60,0%
38,6%
53,8%
82,7%
55,1%
58,4%
159,6%
172,1%
36,3%
32,3%
97,7%
63,1%

i sumar verdur bztt vid orlofshusi i Vestmannaeyjum. Husid er stadsett vid Kirkjuveg 86. Svefnplass

i hasinu eru fyrir 5. Herbergin eru 3 auk stofu, eldhis og pvottahUs eru i kjallara. HUsid er vel tekjum

buid, pvottavél, upppvottavél, tvo sjonvorp og DVD spilari. Einnig verdur baett vid radhusi 4 Vina-

klettum, Gufuskalum a Snafellsnesi. HUsid er a tveimur hedum 80 m? a8 stzerd. A nedri hed er stofa,

eldhus og herbergi auk litillar geymslu. A efri had eru tvé herbergi og badherbergi med

badkari/sturtu. Svefnplass er fyrir 8 manns, husinu fylgir bordbunadur og eldunarahold, auk almennra

raftaekja i eldhisi. A verénd vid hisid er heitur pottur.

SU breyting vard i haust ad ibudinni i Kaupmannahofn var sagt upp vegna pess ad litil Gtleiga var yfir

veturinn. En i sumar fra 10. juni til 26. agist verdur sett inn i orlofskerfid ny glesileg 130 fm ibud a

annarri had i fjdlbylishasi i Christianshavn. Lyfta er i hasinu. [bidin er i afar gé8u gongufaeri vid

midborgina, sofn, verslanir og veitingastadi. Hin er tvo svefnherbergi, stofa, eldhis og badherbergi.

Eldhusi® er buid Sllum banadi til matseldar auk upppvottavélar. | badherbergi er einnig pvottavél og

burrkari. Svefnplass er fyrir 6 manns i ramum, par af fyrir 2 4 svefnséfa i stofu. | ibudinni er sjonvarp

og internetadgangur.



Nyting adstodu i orlofshisakerfi Rafionadarsambandsins

Vidmidunar Fjoldi

dagar leigudaga Hlutfall R69
Huas 2010 2010 2010 2010
Reykjavik 2.190 1431 65,3% 7
Svignaskard 730 434 59,5% I
Vatnsfjordur 120 85 70,8% 5
Varmahlid 365 222 60,8% 10
Akureyri 1.095 831 75,9% 4
Vaglaskogur 365 192 52,6% 14
Einarsstadir 365 299 81,9% 2
Klifabotn /lliguastadir 730 169 23,2% 19
Kirkjubzjarklaustur B hus 365 153 41,9% 16
Kirkjubaejarklaustur Litil his 730 190 26,0% 18
Skégarnes — minni his 960 648 67,5% 6
Skogarnes — sterri his 3.650 2238 61,3% 9
Skogarnes — adalhus 275 152 55,3% 13
Stykkisholmur 365 191 52,3% I5
Olfusborgir 1.095 680 62,1% 8
Spann 730 232 31,8% 17
Kaupmannhofn 290 224 77,2% 3
Sadavik 90 84 93,3% |
Tjaldvagnar 1.305 733 56,2% 12

SAMTALS 15.815 9.188 58,1%

Einnig er bztt inn hisi i Grasberg i Nordur byskalandi, skammt fra Bremen. Svaedid er afar fallegt og
vinszlt ferdamannasvadi sem bydur uppa 6trilega margt til skemmtunar og afpreyingar. ibidin er 4
tveimur hadum, 5-6 herbergi og svefnplass fyrir 8 manns (aukagjald ef fleiri eru). Uppbuin rim og
handklzdi fylgja. Badherbergin eru tvo og pvottaadstada.Vid husid er 800 fm gardur med 30m? ver-
ond med grilladstodu. Bilastadi er fyrir 3 bila 4 163inni. HUsid stendur i botnlanga, rolegt og barn-
vaent.

Samtals standa félagsmonnum til boda 65 orlofseiningar auk glaesilegs tjaldsvaedis.

Afleidingar Hrunsins birtust starfsménnum sambandsins m.a. i pvi ad toluverd aukning vard a adsokn i
orlofseignir hér a landi allt arid og nyting tjaldsvaedisins 6x gridarlega. Einnig vard su breyting ad tolu-
vert var um ad folk dveldi par um lengri tima en bara yfir helgi. Petta vard til pess ad midstjorn akvad
ad flyta nokkud fyrirhugudum framkvaemdum, mikil nyting kallar einnig 4 meira vidhald. A méti koma
auknar tekjur. [ fyrra var framkvamt i orlofskerfi sambandsins fyrir um 141 millj. kr.

Haustid 2008 akvad midstjorn ad pad vaeri skylda sambandsins ad nyta allan styrk pess til ad takast

a vid pennan vanda med félagsmonnum og hefur fjarhagslegum vanda verid dreift a sj6di sambandsins.



Sambandsstjornarfundir og trinadarmannaradstefnur téku undir pessar sampykktir a fundum sinum
2009 og 2010.Tiu ara azetlun midstjornar um byggingu nyrra hisa og endurbyggingu peirra eldri var
flytt um 2 ar og lauk peim framkvaemdum 4 orlofssvadinu 4 Apavatni a sidasta ari. Ovaentur kostnadur
lenti & orlofssjodi vegna Sudurlandsskjalftans. Fyrirhugad hafdi verid ad endurnyja husin i Olfus-
borgum og reyndist hagkvaeemara ad nyta batur sem fengust ur tryggingum samfara heildarendurnyjun
husanna.

i vor hefjast framkvamdir vid hitaveitu i orlofsbyggdinni 4 Einarsstédum. bar 4 Rafidnadarsam-
bandid 3 hus. Petta mun gera pad ad verkum ad hagt verdur ad setja heita potta vid hisin og pad

muni auka nytingarmoguleika peirra umtalsvert.

Uthlutun orlofsadst6du innanlands - Sumar 201 |

Uthlutun for fram 7.april 201 1. Umsoknarfrestur var fra |.mars til 1.april 201 1. Alls barust 648 umsoknir
og skiptust pannig: 630 rafraenar og 18 skriflegar. Uthlutad fengu 394 eda 61% innsendra umsékna.
Hofnun fengu 254 eda 40% innsendra umsokna.

Til Gthlutunar voru alls 676 einingar (leigutimabil/orl.his) sem skiptast pannig: [ orlofshiisum: 494 ein-
ingar og i tjaldvognum: 182 einingar.

Sem fyrr er mesta adséknin i Skogarnes vid Apavatn.Alls komu 64 umséknarlinur i tjaldvagna, i bodi
eru |68 einingar. Tjaldvagnarnir hafa pann vana ad fara allir i dtleigu eftir ad opnad er fyrir ,fyrstur
kemur fyrstur feer” a orlofsvefnum. Reynsla undangenginna ara er ad allir vagnar eru i fullri leigu allt
timabilid.Vinszlast 201 | er:

Nr. |: Apavatn, Nr. 2:Vaglaskogur, Nr. 3:Varmahlig, Nr. 4: Akureyri.
Flokalundur, lllugastadir, Svignaskard, Stykkisholmur og Olfusborgir standa nokkud jafnt i vinsaldum.

Nyir stadir i ar eruVestmannaeyjar og Gufuskalar og var adsokn god par.

Skogarnes vid Apavatn

Vid Apavatn 4 RSI 25 hektara orlofssvadi. | fyrra var keypt um 1.3 ha lands sem liggur vid sv8id. Pad
leidir til pess ad landrema nordan nyju husanna nytist mun betur. Buid er ad skipuleggja petta svadi
og verda par reist 4 hus eins og minni hdsin og eitt eins og sterri husin. Ekki hafa verid teknar
akvardanir um hvenar pad verdur gert. A pessu svadi er péttur skogur nidri vid vatnid og verdur
komid fyrir par bekkjum og bordum og svadid tengt vid gongustigakerfid. Anzgjulegt er ad sja

hversu mikid hid 3 km gongustigakerfi 4 nesinu er nytt og Utvistarsvadin oll.



Skégurinn a austanverdu nesinu dafnar betur med hverju ari og skjol a nyrri tjaldsvaeedunum er si-
fellt ad batna. Gestum er heimil veidi i vatninu. Niu holu puttvollur og niu holu fingavollur med 50—
250 m par 3 brautum.Tveir knattspyrnuvellir, korfuboltavollur og strandblaksvollur. Prju stor og vel
buin leiksvadi. A svaedinu er ramgott tjaldsvedi med 2 rimgddum snyrtihisum og svadid er allt vel
rafvaett.Vid snyrtihdsin eru gasgrill og god adstada til pess ad vaska upp.

A sidasta ari voru um 12.000 gestir 4 orlofssvadinu vid Apavatn og tekjur af tjaldsvaedinu hafa tvo-
faldast a sidustu tveim arum. Flestar helgar fra Jonsmessuhatidinni til verslunarmannahelgarinnar er
tjaldsvaedid fullt og vel 2 annad hundrad fjolskyldur a svaedinu. Toluverd aukning var a ad folk veri a
svaedinu i lengri tima en eina helgi, oft i tveer vikur. Undanfarin ar hefur tjaldsvaedid staekkad fra pvi ad
par voru rymi fyrir um 100 einingar en nG er rymi fyrir um 250 einingar. Med vel bunu tjaldsvedi er
verid ad koma til mots vid pa fijolmorgu félagsmenn sem hafa komid sér upp géodum Utvistargraejum,

en vitanlega eiga peir jafnmikinn rétt innan orlofssjodsins og peir sem nyta orlofshusin.

Framkvaemdir a Skégarnesi

Midstjérn akvad i fyrra i samradi vid stjornir FIR, FIS og FTR ad skipta Gt minni hdsunum i Skégarnesi
og voru pau seld en i vetur hafa verid byggd ny 63 m” his med 10 m? utigeymslu og 50 m” verdnd {
stad peirra eldri. Tvo peirra voru tekin i notkun um paskana og hin tvo fara i leigu upp Ur midjum mai.
Einnig var akvedid ad endurbyggja stora husid. Pad var akaflega illa einangrad auk pess sem gluggar

voru ordnir énytir og pak farid ad leka. Husid var tekid i notkun um paskana.

Golfvollurinn

Golfvéllurinn er gridarlega vinszll medal gesta svadisins og hefur hann fengid pau ummali ad vera
med betri ®fingavollum, erfidur og krofuhardur. Brautir hafa verid lagfeerdar, auk pess sem buid er ad
baeta vi® sandgloppum og hélum. [ Middal vid Laugarvatn rekur RSI i samfélagi vid dnnur stéttarfélog
9 holu golfvoll. Félagsmenn fa kort ad golfvellinum gegn vagu gjaldi. Sams konar samstarfssamningur

var gerdur vid golfvollinn i Hverageradi fyrir félagsmenn sem dvelja i Olfusborgum.
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Gigjarfoss 1 Jokulfalli vid Kerlingarfjoll

Menntamal

Sveinsprof
Sveinsbréf i rafgreinum eru afhent vid hatidlega athdfn sem Rafi®nadarsamband lslands og Samtok raf-
verktaka standa a8 venju fyrir. Sidast p.e. i febrtar 201 I,luku 7 profi, 51 rafvirki og || rafeindavirkjar. i
juni i fyrra luku 54 rafidnadarnemar profum. Pannig ad a pessu ari hafa |16 rafionadarnemar lokid
sveinsprofum, sem skiptast pannig ad par eru 95 rafvirkjar og 21 er rafeindavirki.

Eftir tvo fijolmenn ar i sveinsprofum virdast vera vantarlegir um 110—120 manns i sveinspréf sem
verdur ad teljast nokkud gott midad vid atvinnuastandid. Mikil og stodug fiolgun hefur verid medal
rafidnadarmanna undanfarin ar og hefur fjoldi peirra tvofaldast sidasta aratug. Nu eru starfandi

rafidnadarmenn med sveinsprof hér a landi teplega 4.000. Starfsvid rafidnadarmanna i dag er gridar-



lega vidfedmt, fyrir 25 arum stérfudu um 80% peirra i byggingar- og orkugeira. [ dag hefur petta snuist
vid, pvi lidlega 80% peirra starfa i hataeknigeiranum.

Formenn RSI og SART avérpudu nysveina og budu pa velkomna til starfa innan rafidnadargeirans.
Atvinnuastand i rafidnadargeiranum er betra en i 68rum starfsgreinum og launakjor géd, pratt fyrir
nidursveiflu og taplega 4% atvinnuleysi medal rafidnadarmanna. P6 ad nysveinar séu ad ljika nami pa
kallar gridarlega hrod taeknipréun a ad rafidnadarmenn endurnyi teknipekkingu sina og saki fagtengd
namskeid reglulega. Adur sinntu erlendir rafi®nadarmenn uppsetningu 4 floknari teeknibinadi hér a
landi. En med markvissri uppbyggingu starfsmenntunar i rafidnadi hefur tekist ad snia pessu vid og nu

sja islenskir rafidnadarmenn um alla teeknipjonustu hér og eru margir peirra ad storfum vida um heim.

Rafionadarskolinn

Starfsemi Rafidnadarskoélans arid 2010 einkenndist ad nokkru af framkvemdum vid hldsnzdid ad
Storhéfda 27 og var starfsemin pvi heldur minni en 4rid adur. Ari® 2010 voru haldin 85 fagnamskeid
med 827 patttakendum, flest i Reykjavik en einnig voru haldin namskeid a Akureyri, a Egilsstodum og a
isafirdi. bratt fyrir studning RS vid patttoku atvinnulausra rafidnadarmanna i namskeidum voru peir
fair sem nyttu sér pad a sidasta ari.

Peir félagsmenn sem greitt er af i eftirmenntunarsjod fa allt ad 67% afslatt af namskeidsgjoldum.Ad
pessu leyti sker eftirmenntunarsjodur rafidnadarmanna sig algjorlega ar fra 68rum starfs-
menntasjodum verkalydshreyfingarinnar. Adrir sjodir starfa ekki ad proun namskeida og stefnumark-
andi préun, samfara teknipréun. barna fara hagsmunir fyrirteekjanna algjorlega saman vid hagsmuni
starfsmanna og pad skyrir vel mikid samstarf SART og RSI um rekstur menntakerfisins. Fyrirtaki na
ekki til sin verkefnum sé ekki til stadar pekking i rodum starfsmanna til pess ad takast a vid pau.

Auk hefdbundins namskeidshalds hafa veri®d haldnir fyrirlestrar sem eru agatlega sottir. Skipulogd
hafa verid svokollud ,,stutt namskeid* sem eru namskeid sem fjalla um afmarkadri patti en a
hefdbundnum namskeidum. Unnid hefur verid ad endurnyjun ymissa namskeida og ny namskeid hafa
baest vid svo sem namskeid um raflagnastadalinn IST 200. Namskeid um uppsetningu bunadar vegna
storatburda, svo nefnt ,,Rigging” namskeid, var haldid i samvinnu vid Félag taknifolks og er pad von-
andi byrjun 4 nanara samstarfi.

Ljostaknifélag islands og Rafidnadarskolinn hafa gert med sér samstarfssamning og mun Ljostaekni-
félagid fa adgang ad tilraunastofu fyrir ljosgjafa og lysingu a |. haed skélans en i stadinn veita teknilega

adstod, halda fyrirlestra og utvega kennara a svidi lysingartaekni.



RSI studdi starf skélans 4 lidnu starfsari eins og oft adur. Auk pess nytur skolinn pess ad vera i
hasnadi i eigu RSI og adildarfélaga. Adildarfélog RSI hafa einnig stutt skolann drlega med myndarlegum
gjofum til kennslutaekjakaupa.

i stjorn skolans eru Omar Hannesson, Asmundur Einarsson og Asvaldur Kristjansson.Varamenn eru
Gudmundur Breidfjord og Jakob Tryggvason.

Bjorn Agust Sigurjonsson er formadur stjornar en samkvaemt hluthafasampykket félagsins ferist for-
mannssati® milli SART og RSI 4 tveggja 4ra fresti og mun fulltrii RSI verda formadur nasta ar.

Framkvaemdum vid hisnaedi skolans er nd lokid og eru flestir sammala um ad vel hafi til tekist og
er husnzdid hid glesilegasta og mun gefa moguleika a aukinni starfsemi a naestu arum.

Komid hefur i lj6s ad pad hefur étviredan kost ad vera 4 sému slédum og skrifstofa RSI,

Fraedslumidstod rafidnadarins og lifeyrissjodurinn.

Yfirlit adsoknar ad skolanum

Fjoldi 2006 2007 2008 2009 2010
Nemenda 877 815 729 [.118 827
Namskeida 92 88 80 112 85
Kennslustunda 30.683 26.197 23.827 37.585 23.685

Fraedslustarf i rafiongreinum
Rafidnadur er teknigrein sem hefur alla tid proéast ort. Rafidnadarmenn purfa umfram adrar starfs-
stéttir ad sakja eftirmenntun til pess ad tryggja atvinnuéryggi sitt. | fundargerdum stéttarfélaga
rafidnadarmanna eru aberandi krofur um ad félogin adstodi félagsmenn vid ad tileinka sér takni-
nyjungar. Ord eins fundarmanna a stofnfundi félags rafvirkja arid 1926 geta allt eins gilt i dag:,,B=ta
parf menntun i pessari idn og koma i veg fyrir ad menn bolist Ur atvinnunni og festa komist i fagid.*
Fyrsta faglega namskeidid sem Félag islenskra rafvirkja st6d fyrir var haldid seinni hluta vetrar 1930.
Pad vard stokkbreyting i storfum rafidnadarmanna i kjolfar innleidingar halfleidarans i taeknibunadi
og styribunadi. Pegar farid var ad reisa Burfellsvirkjun og byggja alverid i Straumsvik arid 1965 for
virkilega ad bera 4 pvi ad islenskir rafidnadarmenn hofdu dregist aftur ur i taknipekkingu. A sama
tima var fiskveidiflotinn teekniveeddur med nyrri tegund fiskileitartakja og farid var ad tekniveda fisk-
vinnsluna i miklum maeli. Pegar Rafidnadarsamband Islands var stofnad 1970 var eitt af meginverk-

efnum pess ad gera storatak i menntamalum i rafidnadargeiranum.

\



Skyrt demi um petta er pegar skriftvélavirkjar purftu nanast ad endurmennta alla starfsstéttina a
einni nottu. Til pess ad takast a vid petta gridarlega verkefni stofnudu skriftvélavirkjar sitt fyrsta stétt-
arfélag arid 1975 og gengu i RSI. A pessum tima voru rafreiknivélar og télvur ad ry8ja sér rams i
rikum maeli. Fram undir pad voru allar skrifstofuvélar ,,mekaniskar*. A érfaum arum var horfid fra vél-
taekni yfir i rafeindatekni og hugbiinad og endurmennta vard alla stéttina a nokkrum arum.

Eftirmenntunarnefnd i rafidnadi var stofnud arid 1974 til undirbinings a fagtengdu namskeidahaldi.
Fjolbrautaskolar voru pa ad rydja sér til rims og verkmenntadeildum var komid a fot. Jafnframt voru
namskrar endurskodadar. Donsku rafidnadarsamtokin voru pa langt kominn i uppbyggingu eftirmennt-
unarkerfis og gott samstarf tokst vid pa. Petta atak var gridarlega dyrt par sem kaupa vard allan
teeknibinad svo patttakendur namskeida gaetu unnid vid pann teknibunad sem verid var ad kenna a.
Flestir hofdu aldrei augum litid hinn nyja binad. Reksturinn vard pvi mjog kostnadarsamur, kennslu-
teeki verkmenntaskélanna voru langt a eftir sinni samtid og pau nyttust engan veginn til pessa upp-
byggingarstarfs.

Namskeid eftirmenntunarnefndarinnar urdu strax eftirsoknarverd, ekki bara hja félagsmonnum
adildarfélaga RSI. Mérg namskeid voru i verkmenntaskélunum og sott jafnt af nemum og kennurum
jafnvel ar vélskolanum, takniskolanum og haskolanum. Dagskrain var mjog pétt. Haldin voru namskeid
34 helgar a ari a 14 stodum a landinu. Bunadurinn var umfangsmikill, fyrir segullidanamskeidid t.d. var
hann um halft tonn ad pyngd.

Arin 1975-1978 var eftirmenntunarstarfi® rekid med fijarframlagi sem fékkst 4 fjarlégum i gegnum
iBnadarraduneytid. Arid 1978 klippti paverandi idnadarradherra a pzr fijarveitingar. Sem demi um pa
miklu aherslu sem 16gd var a petta verkefni somdu rafidnadarmenn vid fyrirtakin i rafidnadi a
midjum samningstima um nytt eftirmenntunargjald, 0,75% af Utborgudum launum attu ad renna i eftir-
menntunarsjod. Rafidnadarsambandid st6d ad miklu leyti undir rekstri eftirmenntunarinnar arin 1978
og 1979, 4 medan verid var ad koma innheimtu hins nyja gjalds i gang. Arid 1980 var eftirmenntunar-
gjaldid sidan hakkad i 1%.

Haustid 1985 var Rafidnadarskoélinn stofnadur. Sjotiu fermetra hisnzdi var leigt ad Skipholti 7 og
namskeidin i Reykjavik voru haldin par. A pessum tima gengu simvirkjar og simsmidir i RSI. Simvirkjar
sameinudust Utvarpsvirkjum og skriftvélavirkjum i nyrri idngrein, rafeindavirkjun. Einnig var 4 pessum
arum unnid ad stofnun nyrrar idngreinar, rafveituvirkjun, fyrir paverandi raflinumenn.

Ari® 1986 voru fest kaup a 150 ferm. haed i Skipholti 29.Tveim arum sidar voru fest kaup 4 530 ferm.

hxd i Skeifunni | IB. Ari® 1993 var hisnz8i skolans enn auki® um 250 ferm. Fraedsluskrifstofa |



rafidnadi var einnig stofnud og gerdur samningur vid Menntamalaraduneytid um ad hin sai um oll
sveinsprof i rafidngreinum, utgafu sveinsbréfa, profabanka, namskrar og endurnyjun peirra, asamt sam-
starfi vid verkmenntaskélana um nam i rafidngreinum.

Arid 1995 var stofnud békaltgafa til pess ad halda utan um fidlmargar kennslubaekur sem skolinn
og samtokin hofdu latid pyda og semja. Arid 2008 var stofnad Rafbokasafn 4 netinu en par eru allar
kennslubzekur i rafgreinum. Namsefni fyrir edlis- og efnafredikennslu i grunnskélum, namsbrautir i
framhaldsskolum og alla rafidnadarafanga i verknamsskolum og teknihaskolum. bessar baekur eru
ollum rafidnadarnemum adgengilegar an endurgjalds. Kennsla milli verknamsskéla er akaflega mismun-
andi jafnvel p6 um somu afanga sé ad raeda og hefur pad valdid rafidonadarnemum miklum erfidleikum
vilji peir skipta um skola og einnig mismunandi stodu pegar til sveinsprofa og lokaprofa kemur.

Arid 2010 flutti Rafidnadarskolinn i nytt 1.250 ferm. husnadi vid Storhofda 27. Undanfarinn aratug
hafa arlega verid haldin yfir 100 namskeid med rimlega 1000 patttakendum. Bodid er upp a 70 mis-
munandi namskeid sem reglulega eru uppfaerd med tilliti til teknipréunar, auk margs konar kynninga
og fyrirlestra. Fastur starfsmannafjoldi i freedslustarfinu hefur lengi verid um 10, auk fjolda annarra
lausradinna kennara.Vid stofnum RSI voru félagsmenn 480. b4 unnu um 350 i byggingargeira, 100 i
orkugeira og um 30 i teknigeiranum. NU eru rafidnadarmenn um 6000, um 800 vinna i byggingargeira,
300 i storidju, 200 i orkugeira, 200 i storfum tengdum fiskvinnslu og landbinadi, um 1500 i sima- og

fiarskiptageira og 3000 i tekni- og pjonustugeiranum.
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Hjdlparfoss i Pjérsardal

Styrktarsjodurinn

Tegund styrkja - fjoldi styrkpega

Auk pess sem fram kemur i toflunni @ naestu sidu voru samkvaemt starfsreglum sambandsins greidd
namskeidsgjold atvinnulausra sem séttu namskeid Rafidnadarskélans en pessi upphad var kr.
1.516.725.- 4 sidasta ari.

Arlegur Namskeidsstyrkur er kr.20.000. Skradir atvinnulausir RSi-félagar i 30 daga eda lengur
eiga rétt a tvofoldun pessa styrks, samtals kr. 40.000. RS greidir ad auki allt namskeidsgjald ad &llum
peim namskeidum sem Rafidnadarskolinn heldur.

Styrktarsjodur rafidnadarmanna er einn af virkustu sjukrasjodunum innan verkalydshreyfingarinnar

og reglugerd sjédsins veitir félagsmonnum og fiolskyldum peirra eitt langoruggasta umhverfi sem



pekkist i islenskri verkalydshreyfingu. Styrktarsjodurinn greidir félagsmonnum bztur og styrki vegna

veikinda og slysa, eftir ad greidslum fra atvinnurekanda lykur. Pa greidir sjodurinn einnig ttfarar-

kostnad, danarbztur og styrkir sjodsfélaga sem purfa ad fara sjalfir eda med einhvern ur fjdlskyldu

sinni til leekninga fjarri heimilum til Reykjavikur eda til utlanda. Einnig tekur sjédurinn patt i greidslum

vegna sjukranudds og sjukrapjalfunar.

2009

Fjoldi gr.

Styrktegund Upphad a kenni-
tolu

Adrir styrkir 1.440.984 8
Andlatsstyrkir til barna 4.134.612 5
Utfararstyrkir 6.211.394 18
Ferdastyrkir 93.000 3
Gleraugnastyrkir 5.035.788 183
Glasa/teknifrjovgun 748.125 I
Hjartavernd 360.465 45
Krabbameinsskodun 74.976 21
Likamsraktarstyrkir 19.767.519 1170
Laeknis- og lyfjakostn. 5.868.234 105
Sjukrapjalfun og nudd 6.058.950 298
Sjukradagpen. 80% 93.742.525 9l
Sjuradagpen.-lagmark 2.799.580 14
Likamsraktarstyrkir til atv.. 155.175 17
Namskeidsst.til atv.lausra 488.300 27
Jolastyrkur til atv.lausra 0 0
SAMTALS 146.979.627 2.016
Styrkir styrktarsjods
Styrkir 2007
Sjukrabztur 75.524.018
Eingr.danarbzetur 5.156.589
Sjukran. og sjukrapjalfun 4.755.480
Laekniskostnadur 5.898.733
Ferdastyrkir 243.000
Likamsr. og forvarnarstarf 11.477.800
Gleraugnastyrkir 6.170.109
Styrkir v. atv.lausra 0
Adrir styrkir 2.744.458
Samtals 111.970.187

Sjukradagpeningar tekjutenging ad 80% af launum nzstlidinna 5 man. en hamark kr. 431.439 & manuéi.

2010

Fjoldi gr.

Upphad a kenni-
tolu
1.698.673 10
2.488.548 3
9.683.822 25
108.000 5
5.532.501 198
1.895.264 28
408.590 48
112.438 31
20.376.163 1193
5.357.507 108
5.210.390 286
50.925.762 59
4.146.562 9
57.540 14
485.396 25
840.000 41

109.327.156 2.083

Mismunur
Fjoldi
Upphad % gr.
257.689 17,9% 2
-1.646.064  100,0% -2
3.472.428 55,9% 7
15.000 16,1% 2
496.713 9,9% I5
1.147.139  153,3% 17
48.125 13,4% 3
37.462 50,0% 10
608.644 3,1% 23
-510.727 -8,7% 3
-848.560 -14,0%  -12
-42.816.763  -457%  -32
1.346.982 48,1% -5
-97.635  100,0% -3
-2.904  100,0% -2
840.000  100,0% 41
-37.652.471 -25,6% 67

2008 2009 2010
72.127.034 96.542.105 55.072.324
5.591.347 10.346.006 12.172.370
5.419.200 6.058.950 5.210.390
5.131.304 6.616.359 7.252.771
428.645 93.000 108.000
14.269.120 20.296.135 20.954.731
5.273.735 5.035.788 5.532.501
0 4.846.712 2.842.121
3.391.200 1.440.984 1.698.673
111.631.58 151.276.039 110.843.881

Arlegur Forvarnar-likamsraktarstyrkur er kr. 20.000.



Dettifoss { Jokulsd & Fjllum

Starfsemi Stafa

Afkoma Stafa lifeyrissjods bantadi a milli ara. Hrein raunavoxtun var 0,1% sem er umtalsverdur bati
fra arinu 2009 pegar hrein raunavoxtun var — 4,9%. Afkoman er po langt fra pvi ad vera aszttanleg.
Vegna vantinga um batnandi efnahagsastand var gert rad fyrir betri afkomu en raunin er. Frekari
nidurfaerslur og afskritir eigna settu svip sinn 4 afkomuna en Stafir hofdu fjarfest hlutfallslega mikid i
skuldabréfum fyrirtekja sem hafa komid illa Gt ur efnahagshruninu. Ekki liggur endanlega fyrir hversu
mikid tjon sjodsins er par sem ekki er vitad hvad fest ur endanlegum uppgjorum protabla og

naudasamningum.



Fjarfestingar sjodsins eru markadar af fjarfestingarstefnu fyrir ar hvert. Markmid lifeyrissjoda er pad
eitt a0 hamarka ardsemi peirra fjarmuna sem vardveittir eru i peim. Patttaka i atvinnulifinu og upp-
byggingu pess verdur ad byggjast a peim forsendum. Efling atvinnulifsins og uppbygging pess gefur lif-
eyrissjodunum tekiferi til fjarfestinga. Nu a timum gjaldeyrishafta og samdrattar verdur  erfidara
fyrir lifeyrissjodi ad fjarfesta med ardbarum hatti og pa um leid eykst dhatta sjodanna par sem fjar-
festingarkostir hérlendis eru takmarkadir og auknar erlendar fjarfestingar ekki mogulegar. bvi verdur
x erfidara ad dreifa ahettu sjodanna ef ekki verdur breyting a.

Stjorn sjédsins sampykkti ad taka patt i stofnun Framtakssjods Islands 4 arinu. bad var gert a for-
sendum pess ad takiferi vaeru til godrar avoxtunar vid endurskipulagningu fyrirtaekja og um leid vaeri
pad jakvaett fyrir atvinnulifid ad fjarsterkir adilar, eins og lifeyrissjodirnir eru, kemu ad uppbygginu pess.

Erfid stada heimilia og fyrirtekja hefur verid mjog i umradunni fra Hruni. Stjorn sjédsins sampykkti
ad vera adili ad samkomulagi fjarmalastofnana og lifeyrissjoda um Grraedi fyrir skuldsett heimili. Petta
er einn patturinn i endurreisn efnahagslifsins og mikilvaegur pattur i ad lagfeera stodu skuldsettra
heimila. Um leid verdur pessi hluti eignasafns lifeyrissjodsins heilbrigdari.

Framundan eru mikil verkefni fyrir pjédina. Uppbygging atvinnulifs og atvinnutakifeera er brynasta
hagsmunamal fyrirtakja og einstaklinga. Afnam gjaldeyrishafta og heimildir til fjarfestinga erlendis eru
naudsynlegur pattur pessarar uppbyggingar. Naudsynlegt er ad draga leerdom af pvi sem gerdist fyrir og
i hruninu en &éparft ad festast i neikveedu hugarfari og bolmaéadi. Opid hagkerfi med skyrum reglum
hefur reynst best fyrir samfélagid. Framundan er uppbygging, spennandi timar. Pad eru hagsmunir Stafa
lifeyrissjods og sjodsfélag ad sjdédurinn og lifeyrissjodirnir almennt séu virkir i peirri uppbyggingu med

fjarfestingum i ardbzarum verkefnum.

Sjodfélagar og idgjold
A arinu 2010 greiddu 8.862 einstaklingar idgjald til samtryggingardeildar Stafa sem er fakkun um 410 manns fra
arinu adur. Fjoldi virkra sjodfélaga var 6.670, p.e. sjodfélaga sem ad jafnadi greida idgjold til sjodsins med reglu-
bundnum hzetti i manudi hverjum. betta er fakkun um 7,0% fra fyrra ari. A rinu 2010 namu i8gjaldagreidslur til
sjodsins 3.736 milljonum kréna sem er hakkun um 2,38% fra fyrra ari.

Arid 2010 greiddu 1.589 einstaklingar idgjald til séreignardeildar Stafa og fj6lgadi peim um 15,6% fra fyrra ari.
Alls voru 1.295 virkir sjodfélagar i séreignardeild og haf8i fjslgad um 24%. A 4rinu 2010 namu idgjaldagreidslur il
séreignardeildar 238 milljonum kréna, sem er 33% laekkun fra fyrra ari og skyrist ad ollu leyti af leekkun 2 mot-

framlagi launagreidanda & milli ara.
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Lifeyrisgreidslur og tryggingastada

Lllfe)’risgreiaslur ur Samtryggingar'deﬂd namu Hlutfall Il’feyris arid 2010

2.242 millionum kréna og haekkudu um 2,3 % 0,7%

—

milli ara. Heildarfjoldi einstaklinga a lifeyris-
greidslum i arslok var 4.194.

Lifeyrisbyrdi sjodsins, p.e.a.s. lifeyrir sem
hlutfall af idgjoldum, var 64% en var arid
2009, 69%. Lifeyrisgreidslur sem hlutfall af
hreinni eign voru 3% samanborid vid 3,4%  ggililifeyrir WOrorkulifeyrir sMakalifeyrir WBarnalifeyric
ario adur.

Greidslur ur séreignardeild namu um 300 milljonum kréna, sem er um helmingi laegri upph®d en
arid a undan. Skyrist pad helst af pvi ad margir sjodfélagar hafa pegar fengid inneign greidda at en

|6gum um utgreidslu var breytt i arsbyrjun 2009.

Greidslur ar séreignardeild 2006-201 |

Tryggingafredileg Gttekt 4 stodu sjddsins
Greidslur ur séreignardeild 2006-2010

hefur farid fram midad vid arslok 2010. Er

nidurstada athugunarinnar ad verdmaeti ::: '
eigna sjodsins ad medtoldum idgjoldum en i::
fradregnum kostnadi vegna fjarfestinga ;::
reiknast 138.270,2 milljénir og skuldbind- “’: _— B B
. ., . 2006 007 008 2009 2010
ingar vegna lifeyris og rekstrarkostnadar
w5éreign ® Undanpiga

150.444,9 milljonir. Mismunur eigna og
skuldbindinga reiknast pvi -12.174,7 milljonir, eda — 8,1% af skuldbindingum.

Stada sjodsins er innan peirra marka sem askilin eru i I. 129/1997 med breytingu til bradabirgda

2010, en vikmork milli eigna og skuldbindinga eru ferd i 15% fyrir tryggingafradilegar athuganir arsins
2010 fra peim 10% sem almennt gilda fyrir stddu a einstoku ari. Sampykktir Stafa lifeyrissjods visa til
akvaeda 1.129/1997 um tryggingafraedilega stodu einstakra ara. Fyrir stodu samfellt 4 fimm ara timabili
er i sampykktum midad vid 5% vikmork, og var sjodurinn innan peirra marka vid lok ars 2007 og

uppfyllir sjodurinn pvi einnig skilyrdi sampykkta um tryggingafredilega stodu.

\
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Avéxtun eigna

Nafnavoxtun allra eigna var 2,8% en hrein raunavoxtun, eftir fradratt fjarfestingarkostnadar og rekstr-
arkostnadar, nam 0,2%. Medaltal hreinnar raunavoxtunar sjédsins sidustu fimm arin er neikved um
4,2% en jakved um 0,6% sidustu tiu arin.Vid Gtreikning a sogulegri avoxtun er medalavoxtun sam-
einadra sjoda 16gd til grundvallar. Sjodfélogum stendur til boda ad velja um prjar séreignarleidir sem
hafa skilad mismunandi avoxtun, allt eftir samsetningu og ahaettu. Til ad mynda var nafnavoxtun sidasta

ars a leid I, Solstofum, 6,4% sem jafngildir 3,7% raunavoxtun og vegin 5 ara medalavoxtun er 5,1%.

Fjarfestingar

Eignasamsetning i lok ars 2010 i

Hrein eign til greidslu lifeyris nam taeplega 84
milljordum kréna

milljordum kréna. A 1idnu ari var 19 millj-

Skuldabréf I
ordum kroéna radstafad til verdbréfakaupa og Vedlin IEmm——
lanveitinga i samraemi vid fjarfestingastefnu Hlutabref s
sjodsins. Keypt voru skuldabréf fyrir rimlega Sjﬁail‘ m—
Adrar eignir ™
I3 milljarda kréna.Afborganir og sala skulda- Orar eig
bréfa ndmu ramlega | | milljordum kroéna. 0 10 20 30 40

Keypt voru verdbréf med breytilegum tekjum fyrir 5 milljarda kréna en seld fyrir 3 milljarda kroéna.

Rekstrarkostnadur
Rekstur sjodsins var med hefdbundnu snidi a arinu. Rekstrarkostnadur nam |10 millionum kréna,
sem er um 0,5% aukning fra fyrra ari. Afram fellur til mikill kostnadur vegna logfradiadstodar og end-
urskodunar og nam su upphd alls 21,6 milljonum eda 20% af rekstrarkostnadi sj6dsins a lidnu ari.
Rekstrarkostnadur, sem hlutfall af eignum, var 0,13% samanborid vid 0,14% arid adur.

Sjodurinn starfar i erfidu umhverfi pegar kemur ad fjarfestingum.Adeins orfa fyrirtaeki eru skrad i
Kauphsll [slands og liti® um fysilegar skuldabréfattgafur. Sifellt erfidara er ad finna fjarfestingarkosti er
uppfylla par krofur er sjdédurinn gerir og gjaldeyrishoft valda pvi ad ekki er hegt ad fiarfesta erlendis.

A skrifstofu sj68sins eru n |2 fastradnir starfsmenn.

Skipulag og stjornun Stafa
Stodugt er unnid ad pvi ad efla skipulag og rekstur Stafa med pad ad markmidi ad auka rekstraror-

yggi. Sjodurinn byr vid oflugt eftirlit ytri endurskodanda, PWC, og innri endurskodanda, Deloitte.

\
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Pessir adilar vinna sjalfstatt og hafa skodad sjodinn og rekstur hans fyrir arid 2010 og skilad stjorn
sjodsins skyrslu par um. Pa hefur stjorn Stafa skipad priggja manna endurskodunarnefnd. Tveir nefnd-
armenn eru 6hadir stjorninni en sa pridji situr i stjorn. Nefndinni er &tlad ad yfirfara vinnubrogd end-
urskodanda og vinna nai® med innri endurskodanda ad pvi ad efla enn frekar eftirlit med rekstri
sjodsins. Pa starfar sérstakur regluvordur fyrir stjornina og annast eftirlit med verdbréfavidskiptum
stjornarmanna og starfsmanna, ef einhver eru.

A vefnum stafir.is ma nalgast almennar upplysingar um sjodinn. Skrai sj¢dfélagi sig inn med lykilordi
feer hann upplysingar eigin stodu gagnvart Stofum: greitt idgjald, lifeyrisrétt, lifeyrisgreidslur og

sjodfélagalan.
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